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ŠIS DOKUMENTS IR PARAKSTĪTS AR DROŠU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA ZĪMOG
1. Izglītības iestādes vispārīgs raksturojums

1.1. Izglītojamo skaits un īstenotās izglītības programmas 2021./2022. mācību gadā
	Izglītības programmas nosaukums 


	Izglītības

programmas 

kods


	Īstenošanas vietas adrese 

(ja atšķiras no juridiskās adreses)
	Licence
	Izglītojamo skaits, uzsākot programmas apguvi (prof. izgl.) vai uzsākot 2021./2022. māc.g. (01.09.2021.) 
	Izglītojamo skaits, noslēdzot sekmīgu programmas apguvi (prof. izgl.)  vai noslēdzot 2021./2022.māc.g.

(31.05.2022.)

	
	
	
	Nr.
	Licencēšanas

datums


	
	

	Vizuāli plastiskā māksla
	20V211001
	Jūras iela 27, Limbaži,
LV-4001
	P-17275
	09.08.2018 
	64
	59

	Klavierspēle
	20V212011
	Parka iela 16,

Limbaži,

LV-4001
	P-17276
	09.08.2018 
	57
	52

	Akordeona spēle
	20V212011
	-,,-
	P-17277
	09.08.2018 
	23
	22

	Vijoles spēle
	20V212021
	-,,-
	P-17278
	09.08.2018 
	8
	5

	Kokles spēle
	20V212021
	-,,-
	P-17279
	09.08.2018 
	8
	8

	Ģitāras spēle
	20V212021
	-,,-
	P-17280
	09.08.2018 
	10
	8

	Flautas spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17281
	09.08.2018 
	17
	17

	Klarnetes spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17282
	09.08.2018 
	0
	0

	Saksofona spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17283
	09.08.2018 
	8
	7

	Mežraga spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17284
	09.08.2018 
	1
	1

	Trompetes spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17285
	09.08.2018 
	4
	1

	Eifonija spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17286
	09.08.2018 
	1
	1

	Trombona spēle
	20V212031
	-,,-
	P-17562
	21.09.2018
	0
	0

	Čella spēle
	20V212021
	-,,-
	P-17563
	21.09.2018 
	3
	3



      1.2. Izglītības iestādes iegūtā informācija par izglītojamo iemesliem izglītības iestādes maiņai un mācību pārtraukšanai izglītības programmā (2-3 secinājumi par izglītojamiem, kuri uzsākuši vai pārtraukuši mācības izglītības iestādē):

1.2.1.2021./2022. mācību gadā dzīvesvietas maiņas dēļ 6 izglītojamie pārtrauca mācības LMMS;

1.2.2.Galvenais iemesls mācību pārtraukšanai LMMS ir nevēlēšanās izmantot attālināto apmācības principu (vai bažas par tā pieprasīšanu) un tā sakarā notikusī interešu maiņa. Mūzikas nodaļā gan izglītojamie, gan viņu vecāki atzina par absolūti nelietderīgu vai pat  neiespējamu mūzikas instrumenta apguves sākumposmu īstenot attālinātā mācību procesā. .
1.3. Pedagogu ilgstošās vakances un atbalsta personāla nodrošinājums 

	NPK
	Informācija
	Skaits
	Komentāri (nodrošinājums un ar to saistītie izaicinājumi, pedagogu mainība u.c.)

	1. 
	Ilgstošās vakances izglītības iestādē (vairāk kā 1 mēnesi) 2021./2022. māc.g. (līdz 31.05.2022.)
	0
	

	2. 
	Izglītības iestādē pieejamais atbalsta personāls izglītības iestādē, noslēdzot 2021./2022. māc.g. (līdz 31.05.2022.)
	0
	


2. Izglītības iestādes darbības pamatmērķi un prioritātes

2.1.  Izglītības iestādes misija – Humānās pedagoģijas koncepcijā savu nacionālo savdabību uzturošas personības veidošana ar ētikas, pasaules un lietu kārtības izpratni, profesionālā estētikā izglītotu un attīstītu gaumi, lai caur harmonisku indivīdu dotu savu pienesumu kultūrvides tālākā izkopšanā. 

2.2. Izglītības iestādes vīzija par izglītojamo – individuāla personīgās izaugsmes pieredze, izpratne par savu spēju attīstīšanu veidu ar pozitīvi atbildīgu attieksmi būt orientētam uz humānām vērtībām šaurākā un plašākā mērogā (pašam pret sevi, civilizāciju, Latviju un pasaules telpu). Pašvadītu mācīšanās prasmju attīstīšana izglītojamiem savu pienākumu pašorganizēšanai.
   2.3.
 Izglītības iestādes vērtības cilvēkcentrētā veidā- izglītojamiem pieejamas, drošas un estētiskas vides radīšana un uzturēšana, lai būtu nodrošinātas pamatprasības savstarpējai pozitīvai saskarsmes kultūrai. Izglītojamā individuālā attīstība kā galvenā vērtība radošajā mācību procesā. 
2.4. 
2021./2022. mācību gada darba prioritātes un sasniegtie rezultāti:
	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un kvalitatīvi
	Norāde par uzdevumu izpildi (Sasniegts/daļēji sasniegts/ Nav sasniegts) un komentārs

	Nr.1 
Mērķis – mācību programmas apguve

	Kvalitatīvi- īstenota izglītības programmu apguve, elastīgi izvēloties apmācības veidu (klātienes/attālināti), lai nodrošinātu izglītības procesa nepārtrauktību, dažādojot mācību materiālu izmantošanu un apguvi. Virzīt mācību iestādes procesus, balstoties uz skolas vērtībām- radošums, sadarbība un domāšanas kultūra.
	SASNIEGTS - klātienes nodarbības tika nodrošinātas atbilstoši situācijai, izmantoti visi skolā pieejamie  programmas īstenošanai līdzekļi. Nepietiekama finansējuma rezultātā 2021./2022.m.g. apvienotās klašu grupas mācību priekšmetos mākslas nodaļā radīja pārlieku darba spriedzi pedagogiem.

	
	Kvantitatīvi
	DAĻĒJI SASNIEGTS – uzlabota mācību satura apguve dažādojot metodiku, taču mācību procesa pieejamība ir atkarīga arī no ģimenes iespējām piekļuvei tam.

	Nr.2 
Mērķis –metodiku dažādošana individuāli attīstošam mācību procesam

	Kvalitatīvi- mākslas nodaļā notiek pedagogu sadarbība mācību uzdevumu veidošanā, kad pamatojoties uz tēmu mākslas valodā konkrētajai klasei, tiek atvasināti pārējie mācību uzdevumi citos mācību priekšmetos. 
	SASNIEGTS –  starppriekšmetu saiknes nodrošināšana notiek ļoti loģiski.

	
	Kvalitatīvi – katra izglītojamā individuālo spēju attīstīšana viņam piemērotā un iespējamā veidā.

	SASNIEGTS – aptaujai atsaukušies audzēkņi (un viņu vecāki) liecina, ka galvenokārt LMMS jūtās emocionāli un fiziski droši- mācību metodikā pedagogi ievēro izglītojamo individuālās iespējas; skolas vide ir tīra un estētiska.

	
	Kvantitatīvi – tiek nodrošināta pedagogu pedagoģiskās kompetences uzturēšana.

	SASNIEGTS – budžeta ietvaros izmantoti profesinālās kompetences paaugstināšanas kursi/semināri, lai pedagogiem būtu iespējama 36 h pilnveides prasību izpildes garantēšana.

	
	Kvalitatīvi - aktivitātes sadarbībā ar vietējām iestādēm.

	SASNIEGTS – profesionālās ievirzes izglītības pasākumi veicina izglītojamo radošuma attīstību, atvērtību sabiedrības vajadzībām, veicina izpratni par veicamo darbu, pienākumu konkrētā situācijā.

	
	Kvantitatīvi- aktivitātes sadarbībā ar vietējām iestādēm Limbažos.

	SASNIEGTS – sadarbība ar Limbažu novada pašvaldību, visām Limbažu vispārizglītojošām izglītības iestādēm, visām PII, sabiedriskām iestādēm un dibinājumiem (piem., “Limbažu Fonds”)

	Nr.3 

Mērķis – stabilizēts attīstības process 
	Kvalitatīvi – nepārtraukti tiek veidota profesionālās izglītības procesam piemērota mācību vide kvalitatīva izglītības procesa nodrošināšanai. 
	SASNIEGTS – mācību procesam abās izglītības programmu realizācijas adresēs ir estētiska vide, bet tiek turpināts uzlabot vides kvalitāti. Atbilstoši budžeta iespējām notiek iespēju daudzveidīgošana mācību procesa uzlabšanai.

	
	Kvantitatīvi- caur LMMS radošām aktivitātēm ir veicināta audzēkņiem, viņu vecākiem izpratne par profesionālās ievirzes izglītības procesa vērtību.
	SASNIEGTS – neskatoties uz “Covid-19” ierobežojumiem, tika saglabātas skolas iespējas turpināt mācību procesu. Atbilstoši situācijai tika veidots aktivitāšu metodiskais raksturs, uzturot piederības sajūta LMMS.


2.5. Informācija, kura atklāj izglītības iestādes darba prioritātes un plānotos sasniedzamos rezultātus 2021./2022. mācību gadā (kvalitatīvi un kvantitatīvi)

	Prioritāte
	Sasniedzamie rezultāti kvantitatīvi un kvalitatīvi
	Norāde par uzdevumu izpildi (sasniegts/daļēji sasniegts/nav sasniegts) un komentārs

	Nr.1

Mācīties mācīšana 
	Kvalitatīvi - attīstīt izglītojamo izpratni par līdzatbildību savos sasniegtos mācību rezultātos, prast kritiski izvērtēt savas attieksmes tiešo ietekmi uz tiem.
	DAĻĒJI SASNIEGTS. Neizdevās pārliecināt visus izglītošanos pārtraukt gribētājus un viņu vecākus par svarīgumu pabeigt iesākto izglītošanās procesu vispirms savas personības attīstības dažādošanas un līdz galam izdarāma mācību darba vārdā.  

	
	Kvantitatīvi – dalība  dažādās radošās aktivitātēs.
	SASNIEGTS. Izglītojamie iesaistīti izglītības un sabiedrisko iestāžu dažādās norisēs (skatīt informāciju “Digitālajā Kultūras kartē”)

	Nr.2

Atbalsts izglītojamiem
	Kvalitatīvi – plānot un organizēt daudzveidīgus pasākumus mērķtiecīgai mācību darba pilnveidošanai. 
	SASNIEGTS. Dažādās kultūras norisēs iesaistītas izglītības un sabiedriskās iestādes (skatīt  informāciju“Digitālajā Kultūras kartē”)

	
	Kvantitatīvi – izmantot profesionālās ievirzes izglītības mācību metodikas līdzekļus- koncertus, izstādes, konkursus, festivālus, meistarklases, mācību prakses, mācību ekskursijas, muzeju apmeklējumus, iesaistīts izglītojamo dažādās kultūras aktivitātēs, sadarbības formās.
	SASNIEGTS. Iesaistītas izglītības un sabiedriskās iestādes dažādās norisēs (skatīt  informāciju Digitālajā Kultūras kartē)


3. Kritēriju izvērtējums 

3.1. Kritērija “Kompetences un sasniegumi” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības.
	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Katrai izglītības programmai ir izvirzīti izglītības kvalitāti veicinoši mērķi, kas izpaužas mācību uzdevumu, pielietojamo mācību metodiku dažādībā.
	Ieinteresēt katra izglītojamā vecākus iesaistīties LMMS mācību procesa virzībā un rezultātu vērtēšanā, apzināties turpmākos uzdevumus attīstībai, meklēt iespējas lietderīgu ideju īstenošanai.

	LMMS regulāri apkopo un analizē mācību procesa rezultātu informāciju, kas norāda uz izglītojamo mācību rezultātu dinamiku. Par to tiek regulāri informēti izglītojamo vecāki, nepieciešamības gadījumos problēmsituācijas tiek risinātas ar individuālu pieeju (skolas resursu ietvaros). 
	Sabiedrības izglītošana kultūrizglītības jautājumos- veicināt pieaugušo izpratni par šīs jomas patieso nepieciešamību un nozīmību bērna garīgajā izaugsmē un fizioloģiskajā attīstībā, neatkarīgi no viņa izvēlētā dzīves ceļa nākotnei.

	Izglītojamie piedalās vietējā, nacionālā un starptautiskā mēroga konkursos, festivālos. Abās nodaļās notiek dalība visos attiecīgajos Valsts konkursos. LMMS nodrošina šo  pasākumu pieejamību visiem izglītojamiem individuāli atbilstoši notiekošā pasākuma specifikai. 
	Finansējuma nodrošinājuma pieaugums no valsts puses līdzekļu sadales plānošanā- profesionālo pedagogu resursu piesaiste ir tieši atkarīga no tā, jo materiāli tehniskās bāzes uzlabošana un attīstība profesionālās ievirzes izglītības iespēju paaugstināšanai ir dibinātāja atbildībā. Tas kopā dod iespēju diagnosticēt  attīstīt ikvienu izglītojamo atbilstoši viņa individuālajām spējām. 


3.2 Kritērija “Vienlīdzība un iekļaušana” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	LMMS izglītojamie ir ar dažādu etnisko kopienu un dzīves pieredži, zināšanu, prasmju līmeni, bet skola visiem IR pieejama vienlīdzīgās iespējās.
	Papildus aprīkojuma iespējas nodarbību uzgaidīšanas laikā (patstāvīgam darbam, uzdevumu gatavošanai u.tml.); atbalsta personāla jautājums nepieciešamību gadījumā. 
Mūzikas nodaļā diferencēt mācību programmas apguves prasības atbilstoši audzēkņu spējām.


3.3. Kritērija “Pieejamība” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	LMMS pārvaldības modelis nodrošina efektīvu prioritāšu un mērķu sasniegšanu un izglītības procesu.
	Turpināt strādāt ar LMMS mērķgrupām, lai informētu par aktuālitātēm izglītības pieejamībā.

	LMMS komunikācijā ar izglītojamiem un viņu vecākiem cenšas novērst mācību pārtraukšanas riskus, individualizējot risinājumus.
	Problēma ir izglītojamo, kuri spiesti izmantot sabiedrisko transportu, nodrošināšana ar tā pieejamību pēc nepieciešamības. Nav iespējams plānot katram izglītojamam atsevišķu stundu sarakstu. Lai arī stundu plāns tiek nemitīgi aktualizēts, tomēr daļa mācību procesa notiek emocionālā stresā dēļ transporta radītām problēmām. No novada pagastiem lielākoties LMMS apmeklē tie izglītojamie, kuru vecāki privāti spēj organizēt bērnu nokļūšanu mācību iestādē. Taču interese ir skaitliski lielāka.


3.4. Kritērija “Drošība un labklājība” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	LMMS ir izstrādājusi izglītības iestādes iekšējās kārtības un drošības noteikumus. Veiktās aptaujas liecina, ka pārsvarā visi izglītojamie un darbinieki izglītības programmu īstenotajās ēkās jūtas fiziski droši.
	Risināt tehniskās vajadzības- turpināt gaisa kvalitātes uzlabošanu mūzikas nodaļā (ventilācijas sistēmas uzlabošana, bēniņu, pagraba telpu iekārtošana). Mākslas nodaļas ēkas teritorijā risināt ārējās vides lielāku norobežošanu izglītojamo drošības palielināšanai un tā iespējamo pielāgojamību mācību uzdevumu īstenošanas iespējām.

	LMMS cenšas radīt piederības sajūtu vietējai kopienai, balstoties vispārcilvēciskās vērtībās un augstās gaidās par katra izglītojamā un darbinieka cieņpilnām attiecībām.
	Ikdienas situācijās veidot pozitīvas attiecības starp visām profesionālās ievirzes izglītības procesā iesaistītajām pusēm, izglītojamos iesaistot radošajās aktivitātēs, kas veicinātu piederību sajūtu kultŗvērtībām lokāli un vispārināti.


3.5. Kritērija “Infrastruktūra un resursi” stiprās puses un turpmākas attīstības vajadzības

	Stiprās puses
	Turpmākās attīstības vajadzības

	Ir atbilstošas materiāltehniskās iespējas, kas ir pamatotas izglītības programmu dažādu uzdevumu īstenošanai, lai sniegtu nepieciešamos nodrošinājumus izglītojamiem dažādos mācīšanās līmeņos.
	Tehniskie risinājumu skolas pieejamības uzlabošanai cilvēkiem ar kustību ierobežojumiem (piem., mākslas nodaļā būtu nepieciešams pacēlājs starp stāviem), lai arī patreiz nav audzēkņu ar šādām nepieciešamībām. Jāpārskata arī ceļu satiksmes drošības jautājumi nodaļu ēku tiešā tuvumā.

	Atbilstoši mācību uzdevumiem ir iespējami dažādi materiāltehniskie resursi. 
	Turpināt mācību darbam nepieciešamo tehnoloģiju nodrošinājumu datorparka atjaunošanai, lai īstenotu mācību satura jaunās nostādnes.

	Mācību vide ir iekārtota radoši, funkcionāli, estētiski.
	Telpu iekārtojuma lietojamības nodrošināšana. Metodiskā uzskates līdzekļa statusa piešķiršana telpu noformējumam, regulāri to aktualizējot.


4. Informācija par lielākajiem īstenotajiem projektiem par 2021./2022. mācību gadā

Lieli projekti nav īstenoti.

5. Informācija par institūcijām, ar kurām noslēgti sadarbības līgumi 

Nav noslēgti sadarbības līgumi. 
6. Audzināšanas darba prioritātes trim gadiem un to ieviešana

6.1 
	Joma
	Prioritātes
	Sasniedzamais rezultāts

	Mācīšana un mācīšanās 
	Mērķis – nodrošināt kvalitatīvu izglītības pieejamību ikviena izglītojamā individuālo prasmju izaugsmei, nemitīgi pilnveidojot saturu apgūstamās izglītības jomā un veicinot izglītojamo atbildību par sasniegto rezultātu. Virzīt mācību iestādes procesus, balstoties uz skolas vērtībām- radošums, sadarbība un domāšanas kultūra.
	Izglītojamais praktizē mācīšanos, izmantojot caurviju prasmju principus un iesaistoties komandas darbā. Darba grupās prot izvērtēt mācību procesa lietderību, sasniegto mērķu un  resursu pielietojumu.
Spēja vērtēt rezultātu, attīstīta objektīva kritiskā domāšana.
Attīstās individualitāte, prasmes un konkurētspēja.

	Atbalsts izglītojamiem
	Mērķis – individuālo vajadzību noteikšana un elastīga izglītošanas iespēju pielietošana, praktizēt daudzveidīgus uzdevumus un pasākumus mērķtiecīgai mācību uzdevumu apgūšanas metodikas bagātināšanai. 
	Koncerti, izstādes, mācību prakses, meistarklases, mācību ekskursijas, izglītojamo iesaiste kultūras dzīvē ar mērķi veicināt gan lokālpatriotismu, gan plašākā mērogā apzināties civilizācijas vērtības.

	Iekļaujoša vide
	Mērķis –radošas, pieejamas vides veidošana un uzturēšana.
	Izglītojamo līdzdalība skolas vides dizainēšanā- piedalīšanās ekspozīciju nodrošināšanas un skolas prezentēšanas daudzveidības uzturēšanā. 

Pietātes pilna attieksme pret līdzcilvēku ieguldīto darbu un domām.


6.2   Galvenie secinājumiem pēc mācību gada izvērtēšanas:
· Izglītības process klātienē veido sociālajā komunikācijā pozitīvu emocionālo mikroklimatu, līdz ar to uzlabojas izglītojamo uzrādītie rezultāti mācību vielas apguvē;
· Mācību procesa nepārtrauktības nosargāšana dažādu apgrūtinājumu gadījumos ir iespējama, konkrētās situācijās nepieciešamības gadījumā variējot klātienes un attālināto izglītošanas principus. 
                                              7. Citi sasniegumi

7.1 Jebkādi citi sasniegumi, par kuriem LMMS vēlas informēt ir skatāmi “Digitālajā Kultūras kartē”.

Galvenie secinājumi par izglītības iestādei svarīgo, specifisko:

 Nekas nevar aizstāt izglītošanas dažādošanas iespējas, ko sniedz pedagoga personības vadīta zināšanu nodošana un ierādīšana klātienē. Attālinātais mācību process ir arī ļoti laikietilpīgs, lai skaidrotu mācību vielu izglītojamiem gan tehnoloģiju, gan attāluma pastarpinātības dēļ. Ir informācija, kas profesionālās izglītības apguvē šajā vecuma posmā ir ierādāma tikai vieliski klātienē, jo īpaši izglītības programmā “Vizuāli plastiskā māksla” un mūzikas instrumentu spēlē.
7.2   Galvenie secinājumi par izglītojamo sniegumu ikdienas mācībās:
Pamatojoties uz skolas nolikumu un “Audzēkņu mācību sasniegumu vērtēšanas kārtību ” (Iekšējie noteikumi Nr.2, 2020.gada 18.decembrī)  ne mazāk kā 55 % no abu nodaļu izglītojamo skaita ir beiguši 1.,2.semsetrus un gadā ar labām un teicamām sekmēm mācību darbā (7,8,9,10 balles). 
Limbažu Mūzikas un mākslas skolas direktore Indra Laura Lazdiņa

