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Iek56jns klrfibas noteikumi

Izdoti saskaqtd ar Valsts parvaldes iekartas
likuma 72.panta pirmas dalas l.punktu,

Ministru kabineta 202 3. gada 2 2.augusta noteikumu
Nr.474 ,, KdrtTba, kada nodroiinama izglttojamo profilaktiska veseltbas dprupe, pirma

paltdzTba un droitba
izglttTbas iestades un to organizZtajos
posakumos" 9.4. un I6.apakipunktu

I Vispar-rgie jautlj umi

1. Salacgnvas Makslas skolas (turpm6k - izglrtrbas iestade) iek5Ejds kartrbas noteikumi ir
izdoti, ieverojot Izglrtrbas likumu, Visparejds izgl-rtrbas likumu, BErnu tiesrbu aizsardzrbas

likumu, Ministru kabineta 2023. gada 22. augusta noteikumus Nr.474 "Kartlba kada

nodro5inama izghtojamo profilaktisk6 vesehbas aprlpe, pirma pahdzrba un droSrba izght-rbas

iestddes un to organizetajos pasakumos" un Skolas nolikumri.
2. Noteikumi ir saisto5i Skolas izglitojamiem, vi4u likumiskajiem parstavjiem, Skolas

administracijai, pedagogiem un darbiniekiem (turpmak - darbinieki). Noteikumi ir publiceti

Skolas Umekfvietne wulu.limbazunovads-..1y un Skolas e-klase, ka arT pieejami Skolas

hetvedlba.
3. Noteikumu ievoro5ana nodro5ina izgl-rtojamo dro5rbu un viqu tieslbu ieveroSanu.

4. Noteikumi nosaka:
4.1. izglttojamo uzvedrbas noteikumus izglTt-rbas iestadE, tas teritorija un izglTt-rbasiestades

or ganizetajo s pasakumo s ;

4.2. evakudcijas pldna un informdcijas par operatrvo dienestu izsaukSanu izvietojumu
izglltrbas iestade;

4.3. alkohola, cigare5u, narkotisko, toksisko un psihotropo vielu, gazes baloni4u, gazes

pistofu, Saujamierodu un auksto ierodu iegadaSanas, lieto5anas, glabaSanas un realizE5anas

aizliegumu izglrt-rbas iestade un tds teritorij6;
"" 

4.4. izglrtojamd rrcrbu, ja rzglltojamais kadas personas darbrba saskata draudus savai vai citu

personu dro5ibai; b

4,5. administracijas un pedagogu rlcrbu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala varddrbrba

pret izglrtojpmo;
4.6. atbildibu par iekSEjas kdrtrbas noteikumu neieveroSanu;

4.7. citus jautajumus, kurus izglrt-rbas iestade uzskata par bfltiskiem.
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5.Izglltojamie un vi4u vecaki ar noteikumiem tiek iepazTstindti katra mdcibu gada sdkumd -
septembrt, iepazrSanos apstiprinot ar savu parakstu. pglltojamos, kuri iestdjas izglrt-rbas iestade
mdcibu gada laika, ar noteikumiem iepazTstina iesta'San6s brrdr. IzglTtojamo iepazrstinaSanu ar
iek5Ej6s kartrbas noteikumiem registre Zurnald, " IzglTtojamo iepazTstinaiano ar.Iekiejas
kartTbas noteikumiem registracijas Zurnals".Izghtojamais atbilsto5i spEjdm un prasmEm to
apliecina ar ierakstu "iepazinos", norddot datumu un parakstu.
6. Apmekldtdji ar noteikumiem iepazrstas izgl-rtrbas iestades 2. stdvd pie Mdkslas skolas
zi4ojuma dEfa. Noteikumi ir public6ti arl izgltttbas iestades e-klase un novada trmekfvietne
www.limbazunovads.lv. Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazrstinati vienlaikus ar darba
tiesisko attiecrbu uzsakSanu izglrtlbas iestade.
7 .Izghlojamo uz4em5anu, pdrcel5anu un atskaitr5anu no izgllt-rbas iestades nosaka Salacgrrvas
Mdkslas skolas iekSEjie noteikumi " Noteikumi par izglttojamo zindianu un prasmju v€rteianas
lcriterijiem un kartlbu izglTtojamo parcelianai nakamaja klase un izglTtojamo atskaitTianu".

II IzgllUbas procesa organiziicija un saistitie noteikumi

8. Macrbu gada sakumu, semestrus, brrvlaikus un mdcrbu gada beigas nosaka Ministru kabineta
noteikumi par attiecrgd macrbu gada sakuma un beigu laiku.
9. Mdclbas izglltrbas iestade notiek piecas dienas nedefa, no visparizglrtojoSo skolu macrbu
stundam bnvajd laik6.

l?: #il+ix i,ilHL',?J*:il"fiffi,:lT:JlX:l#,',?; stundu saraksta, ru,a noiaoits macrbu
priek5mets, stundas norises laiks un vieta.

12. Par mdcrbu stundu saraksta rzmairyam tiek pazi4ots informdcijas stendos un
elektroniskaja datu bazE E-klase. Izgl-rtojamre iepazrstas ar informaciju pirms izie5anas no
izgl-rtrbas iestades.

13. Pirmssv6tku dienas vai citos objektrvos gadrjumos ar direktora nkojumu var main-tt macrbu
stundu vai intereSu izglrtrbas nodarbrbu grafikus un norises laiku.
14. Par macrbu stundu saraksta izmai4dm tiek pazi4ots informacijas stendos un Skolvadrbas
sistEma E-klase.
1 5 . IzgllUbas iestades arpusstundu pasakumi notiek, saskarloj ot ar izgl-rtlbas iestades direktoru,
nosakot atbildlgo darbinieku par pasdkuma norisi un kartrbu iest6de.

III Izglitojamo tiesibas

16. Izglrubas iesffides izgh-tojamajiem ir tieslbas ieg0t kvalitauvu, mfisdienu prasrbam

atbilstoSu profesion6lds ievirzes un intereSu izgllubu.
lT.Izghtojamajiem ir tieslbas uz netraucEtu mdclbu darbu stundds un izveletajds drpusstundu

ffi:i}gtltrjamie ir tiesrgi izmantot visus izgl-rtrbas iestades resursus izglrtrbas iegusanai, tai
skaita izglrtrbas iestades telpas un macrbu lTdzekfus.

19. Izgl-rtojamajiem ir tiesrbas sa4emt motivetu savu zindsanu novErt6jumu saska4a ar izglrtrbas

iestades iek5Ejiem noteikumiem ,,Zindianu un prasmju verteianas kritOriiiem un kartTbu

izglTtojamo parcelianu nakamaja klasE un izglttoiamo.atskqitTianu". n

20.IzglTtojamajiem ir tiesTbas nodarboties ar mdclbu pEtniecisko darbu, sa4emot nepiecie5amus

pzi3kaidrojumus, konsultacijas un atbalstu no vadibas un pedagogiem petnieciska darba gaita.

21. Sa4emt izglrtrbas iestades pedagogu konsultacijas visos maclbu priek5metos.

22.Izglttojamie ir.tiesTgi brlvi izteikt un aizst6vet savas domas un uzskatus, paust attieksmi par

izglit-rbas. i.es_!@des darba organizdciju, izglltrbas procesu un izteikt priek5likumus izglrt-rbas

iestades dxiies pilnveidoSanai, apspriest radu5ds problemas ar pedagogiem un izglrtTbas

iestades vadrbu:
23, AizstdvEt savas tiesrbas, izmantojot izglrtrbas iestddes pa5parvaldes institflcijas.
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24.Piedahties izglltibas iestddes sabiedriskaj adnve,Izglrtrbas iestades padomes un izglrtojamo
pa5parvaldes darbd atbilsto5i to reglagrentiem. ,_

25. Parstdvet izglrUbas iestddi daZdda meroga pasakirmos, konkursos, meistarklasEs, plenEros.
26.IzglTtojamajiem ir tiesTbas uz dzl.lrbar un vesehbai droSiem apstEkfiem izgl-rtrbas iestdde un
tds organizetajos pasakumos.

IV Izglitojamo pieniikumi

27.Uzryemties personrgu atbildibu par sav6m macrbam un uzvedrbu izgllubas iestade, apzinrgi
un godpraUgi apgrlt Profesionalas ievirzes izglrUbas mdcrbu programmu praslbas, blt rado5iem,
piedal-rties iestades rrkotajos pasdkumos, konkursos, mdclbu darbu skatEs, parstav6t Skolu
daLddu veidu pasdkumo s.

28. Ar ciequ iztureties pret valsti un sabiedn-bu, valsts un izglrtrbas iestEdes simboliku un

atribfltiku, ka arr pret pedagogiem, izgl-rtojamajiem un Iest6des darbiniekiem
2g.Uzvesties un darboties saska46 ar sabiedrTb6 pie4emtam morales un etikas normdm, ar savu

rrcrbu netraucet darbu parejiem izgl-rtojamajiem, but savstarpeji izpalldzTgiem, pieklajrgiem,
iej [trgiem, nepielaut vardarbibu.
30. NekavEjoties informEt izglrtrbas iestades darbiniekus, ja izglrtojamais kadas personas

darblba saskata draudus savai vai citu personu droSrbai.

31. Saudzrgi iztur€ties pret iestades rpa5umu, inventiru un, ja izglTtojamais ar savu ncrbu
nodar-rjis materialos zaudejumus, athdzinat tos. '
32. TJzturet kartiba savu darba vietu, par ieverotajam nekartlbam, konstat€tajiem skolas

aprrkojuma bojajumiem zi4ot pedagogiem vai direktoram.
33. Ieverot trrrbu iestadE un sanitari higiEniskas prasrbas koplietoSanas telpas (piemEram,

tualetEs, du5ds).

34. Ieverot ugunsdroSrbas noteikumus, par ugunsgreku vai citu negadrjumu nekavEjoties zi4ot
iest6des darbiniekiem un izpildrt vi4u nor6dr.iumus.

35. ApmeklEt visas profesionalds ievirzes programmd paredzetas macTbu stundas.

36. Par attaisnotu prombltni ( slimrbas, gimenes apstdkfu dC|) izglitojama vecakam japiesaka

kavejums skolvadrbas sistem6 E-klase.
37. Nodarblbu laikd nedrrkst lietot mobilo talruni.
38. Uz nodarbrb6m ierasties piemerota darba apgerb6.

39. PEc nodarbrbdm izglitojamajam jasakarto sava darba vieta.

40. Izglitojamajiem un vi4u vecdkiem (likumiskajiem pdrstavjiem) ir pienakums regulari sekot

informdcij ai o'e-klas6".

V lzglitojamo droliba un tieslbu aiisardzrba

41. Izglrtojamiem aizliegts izgllt-rbas iestdde, izgl-rttbas iestades teritorija ka arI Jgl-rtibas

iestddes organizAtajos pasdkumos sme(et, ienest un lietot alkoholiskos dzerienus, narkotiskds,

psihotropas vai citas apreibino5as vielas.

42.Izglttojamiem aizliegts izglTUbas iestade un izgl-rtrbas iestades teritorija ienest un lietot'

prieklmetus, materialus, vielas, kas apdraud paSa izglttojamavai citu dzTvrbu, veseltbu vai nav

nepiecie5amas macrbu procesa (tai skaitd - gazes baloniqrus, gdzes pistoles, Saujamierodus,

atikstos ierodus). Aizliegts spElEt kdrtis vai citas azartspEles.

43. Aizliegts Iestades telpas trokS4ot, skriet, slidinaties pa gaite4iem un kapnem, liekties pari

kdpr,ru margam.
4 4. Kate gori ski aizlie gts bez ieme sla atztikt ugunsdze s rb as inventaru ;

a5,Izdtt61.ahie nedrlkst drtzmEties un dauz-rties pie logiem un stikla durvtm. Aizliegts liekties

arapa atvefiiern logiem, mest ar6 paprrus un citus priek$metus
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46.1. patvaligi atst6t izglrtlbas iestades telpas vai teritoriju;
46.2. atteikties izpildlt iestades darlinieka likumlgds prasrbas;

46.3. atqremt vai aiz4emties svesu mantu, ka aii dot lieto5and citiem savas personiskas

mantas;
46.4. spEl6t galda speles vai citas speles, lai gutu

46.5. lietot necenzEtus vdrdus;
46.6. bojdt sve5u mantu;
46.7. satikties ar nepiedero5dm persondm, sa4emt no tdm vai nodot daZddus Priek5metus,

56. Traumu vai pekSr,ru veselTbas traucejumu gadrjumos izglltoj amaj iem nepiecieSams versties

produktus, vielas;
46.8. bez darbinieka atlaujas izvietot iestades telpas pie sienam plakatus, attElus un

fotogrSfijas;
+2.q. veikt jebkddas citas darbrbas, kas var kaitet pa5am un citiem izglrtojamiem, izglrubas

iest6des darbiniekiem, apmekletdjiem, iestddes mantiskajam vertrbdm un visadi citadi, kas

neatbilst Izglrtlbas likuma un citas tieslbu normds noteiktajiem uzvedrbas priek5rakstiem.

4T,lzglttojimamir aizliegts maclbu stundds, citas nodarbrbds, sanaksm6s un pasakumos filmEt

un ierakstTt notikuma nJrisi, ja tas nav paredzets mdcrbu procesa ietvaros vai neformdla

pas6kuma ietvaros. Attieclgo darbrbu veik5anai nepiecie5ams izgl-rubas iestades direktora

saska4ojums. par Si noteikumu parkapumu izglrtojama rlcrba tiek izverteta izglitrbas iestddes

pedago[istaja padome, ka arT autortGsTbu, fizisko personu datu aizsardzibas tiesrbu un citu

ii.t-rt, 
- 

parkapumu gadr]umos direktors lemj par nepiecie5amlbu papildus ziqot

ties-rbaizsardzTbas iesta-ilcm, ja pdrk6pums satur administrauva parkapuma vilt noziednga

nodarljuma pazlmes.

+A. Uglitojamajiem aizliegts piefaut tadu rTcrbu, kas varetu radrt draudus pa5a un citu cilveku

vesel6ai un dioSibai. Izglltojama pienakums ir neiesaistrties ap5aubdmas un nepaztstamu

cilvEku kompdnijas, rTcrbas un sarun6s'

49. Emocion[las un fiziskas vardarbrbas vai citu draudu savai un citu personu dro5rbai

gadtjumos izglrtojamo piendkums ir nepiekrist draudu izraisttaia nclbai, nekavejoties saukt

iafiga pieaugusos: jebkuru izglrt-rbas ieslades darbinieku, laicrgi l[gt palldzlbu vecakiem vai

pedagogiem.
50. Vardarblbas nover5anu izglrtrbas iestdde dehlizetak nosaka ,,Karttba par vadr-taja un

pedagogu rlcTbu, ja tiek konstateta fiziska vai emocion6la vardar6Iba pret izglTtojamo."

51. Vecaki un citi apmekletdji sagaida izglrtojamos un izglrtrbas iestades darbiniekus 2.stava

vestibila, netraucejoi macrbu procesu vai izglltrbas iestades darbu'

52.lzgl1tojamajiem ir atlauts uzaicinat izglitibas iestddes telpas nepiedero5ds personas, tikai

saskaqrojot to ar izglltrbas iestades vadrbu'

!i. frgfit":a*i. tilk iepaalstinati ar izglltTbas iestddes evakuacijas p16nu, operatlvo dienestu

izsaukianas iespEjdm un nclbu ekstremalas situaoijas, ka an ar darba drosrbas instrukcijam'

lzgFrtojamais atLiistosi spEjdm un prasm€m to apliecina ar ierakstu "iepazinos", norddot datumu

.rrip*utrt,r. Evakudcijur pt*" izrrieto izglltrbas iestddes telpas visiem. pieejamd vieta'

54. Arkdrtas situacijai atskanot trauksme-s signalam (tns gari zvanivai citi trls gari signdli, vai

mutisks deZur6joSi administratora pazi4ojums par evakuaciju), tiek veikta izglitojamo

evakuacija saska4a ar noteikumiem par-ncrbu ekstremdlas situacijas, izglltojamie izpilda

atbildTgd pedagoganorddrjumus vai riktjas atbilstosi direktora apstiprindtiem izgllt-rbas iestades

evakudcijas planam un kartlbai.
55. Par izglltlbas iestades darbinieku maldindSanu

atbitO normatrvajos aktos noteiktaja kafiIba'

materialu vai cita veida labumu;

par ekstremalam situacijdm izglTtoiamais

pie izglitTbas iestades direktora.

57 .Izgl-ttTbas iestade ir tiesrga ierobeZot izglTtojamd tieslbas uz privdtrpasuma neaizskaramtbu

gadTjumos,..ja tas uparurrJ fiasa izglitojarria intereses, citu izglrtojamo, pedagogu, izglrtrbas

iestades vadrb'as * uf.n.r.r6ta3u ti.-riuur, ka arT izgTrffbas procesu un iek56jo kdrubu izghtibas

iest[de, izglltrbas i;H;r ;a.,tu vai k6 citddi ir iaistrts ar tiesrbu parkapumu (pamatojums:
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Satversmes 105.pants, Izglitibas likuma 54.
23.pants).
58. Izglitibas iestades pienakums ir
izglltojamajam labprStrgi nover5ot
parstavjiem (b6ri4tiesa, policija)
noregule5anai, ja pdrkdpums (vai
novErsts no izglrtojamd puses.

pants un BErnu tiesrbu aizsardzTbas likuma 22. un

!
novErst parkafumu vai jebkuru ta ra5ands iespejamrbu,
to, k6 an lemt par nepieciesamlbu zi4ot pa3valdibas
un izgh-tojam6 likumiskajiem parstavjiem situacijas
pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek labprdtTgi

VI Atbildiba par noteikumu piirkiipumiem

59. Par noteikumu parkdp5anu izgl-rtojamiem ir piemerojami disciplinarsodi, par kuriem,
atbilsto5i izdarTta pdrk6puma b[trbai, Izglrtrbas iestades Pedagogiskas padomes sedo pie4em
lEmumu par piemErotako situacij as risinaj umu,
60. Izglitojamam var tikt piemEroti 56di disciplin6rsodi:

60. 1. mutisks aizrddljums;
60.2. rakstisks aizrad-rjums e-klases dienasgr6matd;
60.3. rakstisks aizradr.jums ar ierakstu liecTba;

60.4. rakstisks zi4ojums vecakiem;
60.5. rEjiens direktora nkojumd ar ierakstu liecrba;
60.6. izghlojamo atskaitr5ana no Skolas, ievErojot normatrvajos aktos noteikto kartrbu,

60.7 . jafidjums tiek nodots izskatr5anai paSvaldrbas Administrafvaja komisij6.
61. Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola
lietoSanu, izgl-rtibas iestade ziqo vecdkiem un neatliekamas medicrniskas pahdzrbas dienestam.
62. Gadr.jumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administratlvi vai krimindli
sodamiem parkapumiem, izglrtrbas iestddes vadrba nekavejoties par pdrkdpumiem zi4o
tiesibsargaj oSf,m iestdd€m.
63. Izglitojamais un vi4a vecaki atbild par zaudejumu, kas izgl-rtojama vainojamas rTclbas de!
nodarrts izglrtibas iestddei un apmaksa nodarTto zaudejumu.
6 4 . J a izghloj amai s nepilda noteikto s piendkumus :

64.1. priek5meta pedagogs veic mutisku aizrad-rjumu, vada individualas pdrrunas, veic
ierakstu elektroniskajd datubaze E-klase, inform6jot izglrtojamd likumisko parstavi;
64.2. sasaukt pedagoga, IzglTt-rbas iestades direktora un vecdku koplgu sarunu ar

izglrtojamo;
64.3. izskafit jautajumu Pedagogisk6s padomes sEde, sniedzot ieteikumus direktoram

tdldkai rrcrbai; --

64.4. direktors rlkojas normatrvajos aktos noteiktaja kartiba sadarblba ar pa5valdlbu,
bari4tiesu, bemu tieslbu aizsardnbas institflcijam un citam tiesrbu aizsardzlbas iestddem.

VII NoslEguma jautiijumi

Ltntpar sp6ku zaud6ju5os izglrt-rbas iestades 2016.gada 2S.augusta IekSEjos noteikumus
1-8/2,,IekSEjds kdrubas noteikumi".

65.
Nr.

Direktors-,. I. Klidz6js


