Alojas pilsétas pirmsskolas izglitibas
iestades “Auseklitis” pasSnovértéjuma
Zinojums

Vilzénos, 31.10.2024,
(vieta, datums)

SASKANOTS
LimbaZzu novada Izglitibas parvaldes vaditdjas vietniece
Liga Liepina
(paraksts) (vards, uzvards)

(datums)



1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1 Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024. macibu gada

Izglitibas programmas|  Izglitibas Istenosanas vietas Licence Izglitojamo skaits, | Izglitojamo skaits,
nosaukums adrese i uzsakot noslédzot sekmigu
programias Licencesanas
. . programmas | programmas apguy
(ja atsSkiras no , . . .
kods L datums  |apguvi (prof. izgl)| (prof. izgl) vai
juridiskas adreses) L ~
vai uzsakot noslédzot
2023./2024, mac.g| 2023./2024. mac.g.
(01.09.2023.) (31.05.2024.)
Vilzenu
pamatskola,
Vilzéni, Braslavas
ag., Limbazu
Vispargjas .
) D nov., LV-4068
pirmsskolas izglitibas| 01011111 V-5744 26.10.2012 121 134
programma Puikules
sabiedriskais
centrs, Puikule,
Brivzemnieku
pag., Limbazu
nov., LV-4063

1.2. Izglitibas iestddes ieghita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partrauk$anai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusdi vai partraukusi macibas izglitibas iestadg):

1.2.1. dzivesvietas maina (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024.

macibu gada laika),

Macibas partraukusi 1 izglitojamais, jo vecdki mainija dzivesvietu saistiba
ar darba vietas mainu (1 uz Liepaju).Péc tam atgriezas atpakal.

1.2.2.

2022./2023. macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli);

nav tadu gadijumu.
1.2.3.
iemesls).

dzivesvietas maina sakard ar darba iespéjam lielakas pilsetas.

1.3. Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personala nodrosinajums

vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade

cits iemesls (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade, iestades mainas

NPK Informacija Skaits Komentari (nodro§inajums un ar to
saistitie izaicinajumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1, Ilgstosas vakances izglitibas iestade Miizikas skolotajs, struktlirvienibu
(vairak ka 1 ménesi) 2023./2024. mac.g. 1 izvietojums (divas €kas), specialistu
(Iidz 31.05.2024.) trikums valsts ITment




Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta Logopéds
personals izglitibas iestads, noslédzot 2 Silto smilsu WARMSANDBOX
2023./2024. mac.g. (lidz 31.05.2024.) nodarbibas

2. lzghtibas iestades darbibas pamatmérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — iestade ar profesionalu komandu, kas realizé individualu
pieeju katra izglitojama atfistibai un izglito$anai rado$a vide.

2.2, Izglitibas iestades vizija par izglitojamo — bérns ka radoss daritajs, kurs§ ieklausas, véro
un peta pasauli. Apzinas savas emocijas, intereses, kontrold savu uzvedibu un emocijas.

2.3. Izglitibas iestades vertibas cilvékcentréta veida — savstarp&ja ciena, sadarbiba, drogiba.

2.4.2023./2024. micibu gada darba prioritates un sasniegtie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu

kvantitativi un kvalitativi izpildi (Sasniegts/dalgji

sasniegts/ Nav sasniegts)
un komentars

Nr.1 Pilnveidot a) kvalitativi Dalgji sasniegts, jo visiem
kompetencés balstitu | Rotalnodarbibu vérojumos vél neparadas. Sis ir
izglitibas saturu, atspogulojas, ka tajas tiek Tstenota | process, kas vél jaturpina
akcentgjot vertésana. attisttt, jo nepiecieSams
izglitojamo ikdiend aktualizet
veriesanu. vertéSanas procesu.

b) kvantitativi 90% pedagogi regulari
pedagogi regulari veic izglitojamo | veic izglitojamo vértésanu
vertéSanu un prot izvirzit un prot izvirzit
sasniedzamos rezultatus. sasniedzamos rezultatus.

Pargjiem ir nepiecieSams
atbalsts un pamudingjums.
Dazi pasivi veic savus
pienakumus vai tos veic

nepilnigi.
Nr.2 Kvalitativi a) kvalitativi Dalgji sasniegts —
Istenot pirmsskolas | Turpinat izglitojamo specialo muzikalos talantus
izglitibas vajadzibu noteikSanu, individualo | nevargja noteikt, jo
programmas, izglitibas programmas planu miizikas pedagogs iestadé
Istenojot macibu un | Tsteno§anu un atbalsta mehinisma nav, bet aktualizet nevar.
audzinasanas realiz&Sanu; grupas apzinati Makslas, teatra talanti ir
procesu, sekmgjot izglitojamie ar talantiem un aktualizeti un priekSnesumi
katra izglitojama notiek mérktiecigs darbs ar Siem | paraditi. Atbalsta
izaugsmi un izglitojamiem. komandas sédes notika péc
sasniegumus, iesniegumu sanemsanas.
b) kvantitativi 70% atbalsta komandas

individualo planu sastadiSana un | sedes notika p&c

realiz&Sana, atbalsta komandas vajadzibas, izglitojamie

sanaksmes, pedagogu veiktais radija teatra izrades,

darbs ar talantigiem izglitojamiem | uzstajas pagasta valsts

un to prezentéSana. svétku pasakuma

(dziedaja, dejojas, skaitija

L dzeju).




Nr.3 Veicinat

a) kvalitativi

izglitojamo katra grupa ir izvirzijusi
kultlrizglitibu talantigos izglitojamos, lai
(audzinaSanas plana | atfistitu talantu, un pavasari

4 punkts) prezente to iestades pasakuma

Dalgji sasniegts, jo
muzikalos talantus
nevargja attistit saistiba ar
muzikala pedagoga
neesamibu, savukart sporta
talanti piedalfjas novada
skrieSanas sacensibas.

grupa)

b) kvantitativi
macibu gada laika izglitojamie
prezent€ savu talantu; izglitojamo
iestudeto tedtra izradi (katra

100% visi paradija
iestudetas teatra izrades
péc M. Starastes pasaku
motiviem.

3. Kritériju izvértejums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpinagana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Ir tikai viens izglitojamais, kur§ atkartoti
apmekle obligato 5-6 gadigo apmacibu, jo
obligato apmacibu laika bieZi slimoja.

Vecaku izglitosana, ieteikumu izstrade, lai
izglitojamais veiksmigi apgiitu nepiecie§amas
prasmes.

Individudlo izglitibas programmas apguves
planu izveide, lai veicinatu izglitojamo
attistibu atbilstosi izglitojamo vajadzibam.

Savlaiciga izglitojamo vajadzibu
diagnosticésana. Pedagogu izglitosana
individualo planu izstrade, pielietojuma.

Atbalsta komandas darbiba. sadarbiba ar

Pedagogu paligu izglito§ana darba ar bérniem.,

LimbaZzu konsultativo bérnu, centru un | kuriem ir specialas vajadzibas.
izglitojamo vecakiem.
Ar Limbazu b&mnu konsultativi centra | Turpinat So sadarbibu un veicinat aktivaku

specialistu atbalstu tiek veikts ACADIENCE
(DIBELS NEXT ) tests se§gadigajiem agrinas
lasttprasmes kompeten&u vertesanai.

sadarbibu ar sakumskolas pedagogiem
péctecibai no pirmsskolas uz sakumskolu.

3.2 Kritérija “MaciSana un maciianas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Macibu procesa individualizacija, | Planot un organizét macibu procesu un
diferenciacija, macibu process pielagots | atbalstu, pielagojot to izglitojamiem ar
izglitojamiem. valodas traucéjumiem un uzvedibas grutibam.

MaciSana un macisands tiek veicinata péc
iesp&jas realaka izglitojamiem saistosa vids.

Radit vidi, kura izglitojamiem ir iespéja
vairdk darboties praktiski un radosi. lzveidot
ara klasi, nojumi.

Sadarbiba ar tuvako
nodarbibu vérofana,
sniegSana.

skolu - abpusgju
atgriezeniskas saites

NepiecieSams izvertst un diskutét par to ka
skolas So organiz& un kuri pedagogi apmeklé,
jo katru gadu vieni un tie pa$i pedagogi
nestrada ar sagatavosanas grupas
izglitojamiem.




_R@lnodarlﬁbﬁs piedalas vadibas komanda,
pedagogi. Pé&c nodarbibas tiek sniegta
atgriezeniska saite un ieteikumi.

. . v z : . — v
Nepieciesams izveidot kvalitativy vertéSanas
lapu, lai veiksmigak norisinatos vértéSana un
pec tam atgriezeniskas saites sniegiana.

Individualas sarunas ar vecakiem vismaz 2x
gada, ELIIS vertgjumi 2x gada, formativa
vertéSana papira forma, specialo vajadzibu
1zvertéSana obligatas apmacibas
| 1zglitojamiem.

Tiek veikti grozijumi vértesanas kartiba (katra
vecumposma  vertgjumi un  starpvértgjumi)
visas macibu jomas tiek vértati ELIIS sistéma,
ir pieejami vecakiem.

3.3. Kritérija “Izglitibas programmu Tsteno§ana”

stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas j
NepiecieSamo prasmju apguve tiek veicinata, | Iekartot ara vidi atbilstod izglitojamo
organizgjot aktivitates telpas, ara vide un vajadzibam.

piedaloties sabiedriskas aktivitates.

lzglitibas  iestades pasakumi ir efektivi,
pardomati, kas papildina ikdienas macibu
procesu un arT audzinasanas procesu. Aktiva
sadarbiba ar pagastu tautas namiem (kopiga
pasakumu rikosana, piedaliSanas).

Turpinat Istenot pasakumus atbilstodi temaj
un istenot tos péc iesp&jas vairdk ara vide
Izveidot izglitojamo padomi, lai vairak
uzzindtu vigu vélmes un intereses. Rosinat
ikvienu iesaistities un piedalities pasakumu
realizéSana.

lzstradati ieksgjas kartibas noteikumi par
beérnu macibu sasniegumu vertaianas kartibu.

L

Parskatit un pilnveidot icks$gjas kartibas
notekumus  par izglitojamo  vértsianas
kartibu.

3.4. Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate”

vajadzibas

stipras puses un turpmakas attistibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Visiem pedagogiem ir nepiecieSama izglitiba
vai ta tiek iegfita atbilstosi normativajos aktos
noteiktajai. VIIS pieejama informacija ir
pilniga un atbilst realajai situacijai. Ir iegiita
informacija no sody registra un regulari tiek
atjaunota,

Turpinat  celt  pedagogu profesionalo
kvalifikaciju, organizgjot to iestide un
mudinot apmeklgt pilnveides kursus, labas
prakses piemérus (pieredzes apmainas
braucienus).

Rikot metodiskas sapulces pedagogiem ar
iespéju dalities pieredze.

3.5. Kritérija “Administrativa efektivitate” sti

pras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

7 e —1 — - . = il |
! . Stiprés puses ‘ ‘Turpmakas attistibas vajadzibas
| Izveidota  vadibas komanda,  vaditajs Organizét regularas vadibas komandas
nodrosina savas, izglitibas iestades darbibu un | sapulces, lai efektivak noritstu darba process.
izglitibas  programmas istenoSanu  un

pasvertésanu katru gadu. Personals ir stabils
un profesionals, iesaistas ar priekslikumiem,
lai kopigi un vienoti sasniegtu  izvirzitos
| mérkus.  Visi  tiek nodrosindti  ar
nepieciesamajiem resursiem, lai kvalitativi
Lveiktu darba pienakumus.




4. Informacija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada
Lieli projekti nav bijusi. Esam piedalfjusies tikai mazajos projektos.
S. Informacija par institicijam, ar kuram noslegti sadarbibas ligumi
Lieli sadarbibas Iligumi nav slegti.

6. AudzinaSanas darba prioritites trim gadiem un to ievieSana
6.1. Prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu).
o tikumiskas izpratnes veido§anas veicinagana pedagogiskaja procesa izmantojot
literaros darbus, multiplikaciju filmas, citus tie§saistes materialus;

* izpratnes veidoSana par tikumiskam vertibam ikdienas situacijas;

* pieklajigas un cienpilnas attieksmes veidoana pret sevi, vienaudZiem un
pieaugusajiem;
atbalsta plana izstrade izglitojamajiem ar uzvedibas un emocionaliem traucgjumiem,
izglitojamo individualo Tpatnibu respektéSana, vajadzigo metozu pielietoSana;
ieksgjas kartibas noteikumuy izstrade kopa ar bérniem un to ievérodana;
drosibas jautajumu un veseliga dzivesveida aktualize$ana piedaloties dazadas
aktivitates.
6.2. 2-3 teikumi par galvenajiem secinajumiem p&c macibu gada izvertadanas.

* lizvertgjot, iepriekigjo macibu gada sasniegtos rezultatus, var secinat, ka saturiski
lielaks uzsvars tiek likts uz izglitojamo vertesanu, gan pedagogiem, gan pasiem
izglitojamiem. NepiecieSams vél pilnveidot $o vertéSanas procesu. Individualo sarunu
organizé§ana un apmeklésana liecina, ka vecaki ir ieintereséti macibu satura apguve.

* piedalfjamies ar7 da¥adas labo darbu nedélas aktivitates, pieméram, izglitojamie
sagatavoja pansiondta iemitniekiem cienastu un apsveikumu, ki arT video sveicienu,
lai iepriecinatu cilvekus.

* izglitojamiem loti patik uzstaties publikas priek3a un paradit savas sp&jas uzstaties.
Tas veicina vinu gribasspeku, Sp&ju parvarét bailes un veido drosibas sajtitu. Izteikti
nepiecieSams miizikas skolotajs, kas var kvalitativi attistit izglitojamo muzikalis
spéjas.

7. Citi sasniegumi

7.1. Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informat izglitibas iestade (galvenie secinajumi
par izglitibas iestadei svarigo, specifisko).

e Silto smilsu nodarbiby labveliga ietekme izglitojamo imansistemas stiprinaSanai,
komunikacijas prasmju pilnveidoSanai, dzirdes atfistiSanai, taustes attistifanai,
realitates sajiitas  stiprinaganai, organisma paSregulacijai, sikas muskulatiiras
stimulacijai, trauksmes mazinasanai, un emocionalam atbalstam gan hiperaktiviem,
gan pasiviem bérniem. Lepojamies ar to, ka mums ir §ada briniskiga iesp&ja palidzat
masu iestades izglitojamiem. Nakotns iecerédts, ka vargsim palidzst arf citiem novada
bérniem.

* Piedalamies novada pasakuma “Olimpiska diena” Limbazu sporta skola.

* Pagasta Valsts svétku pasakuma katra grupina piedalijas ar priek$nesumu (dziedaja,
dejoja, skaitTja dzeju). Pasakuma tika ari apbalvoti iestades darbinieki.

* Sadarbiba ar Limbazu peldbaseinu 6 gadigie izglitojamie apguva peldat prasmi.

* Piedalijamies Urdas piedavatajas macibu aktivitates, apmeklgjot Daibes poligonu.

* Apmeklgjam teatra izrades barniem Valmieras kultiiras centra.



e Sadarbiba ar Alojas bibliotéku, Puikules biblioteku un Vilzénu biblioteku “Bérnu
zurija” 6 gadigie izglitojamie, gramatu starts un citi kopigie pasakumi.

o Sadarbiba ar Latvijas valsts mezi “Cukmena detektivi” izglitojamie $kiro atkritumus
un sakopj apkartgjo vidi.

7.2. Izglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas.

Izvértgjot ikdienas macibu procesu, tiek secinats, ka izglitojamie atbilsto$i savam
vecumposmam spgj veikt piedavatas aktivitates un uzdevumus patstavigi un labprat veic un
apgust arT paSapkalpoSanas prasmes, kas ir loti svarigas un nepiecieSamas bérna dzive.

8. Informacija par izglitibas iestades vaditaja novérté§ana noradito uzdevumu izpildi.

Uzdevums — ieviest anket&Sanas un informacijas ieguves praksi par izglitibas iestades
mikroklimatu, fizisko un emocionalo vidi no iesaistitajam mérkauditorijam (pedagogi, atbalsta
un tehniskais personals, vecaki/ likumiskie parstaviji).

Izpilde — aptauja darbiniekiem tika veikta kopa ar Izglitibas parvaldi un kopigi izrunati
rezultati. Vecakiem ELIIS sistéma macibu gada nosléguma bija ievietota aptauja ar iesp&ju
sniegt arT ieteikumus.

Uzdevums ~ iesaistot dibinataju, pilnveidot izglitibas programmu TstenoSanas vidi artelpa
Vilzénos un Puikul&, izveidojot nojumes izglitojamiem, ka arT nodroginat izglitibas iestades
vaditajas darba specifikai atbilsto$u darba vietu Puikulé.

Izpilde — ir izveidots ielagots vaditajas kabinets Puikulé. Artelpa saistiba ar budZeta iespgjam
vel nav izveidota.

Izglitibas iestades vaditajas p. i. Cj‘i{ J% ' Santa Lemberga
(parakéts)



