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ar Limbažu novada domes

2011.gada 26.maija sēdes 

lēmumu (protokols N.8, 17.§)

VECO ĻAUŽU MĪTNES „CERĪBA”

NOLIKUMS
1. Vispārīgie noteikumi

1.1. Veco ļaužu mītne „Cerība” (turpmāk tekstā – Veco ļaužu mītne)  ir Limbažu novada pašvaldības sociālās palīdzības iestāde, kas nodrošina ilgstošas sociālās aprūpes pakalpojumu sniegšanu pilngadīgām personām.
1.2. Veco ļaužu mītne reģistrēta Latvijas Republikas Labklājības Ministrijas Sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistrā.
1.3. Veco ļaužu mītne darbojas saskaņā ar Sociālo pakalpojumu un sociālas palīdzības likumu, likumu „Par pašvaldībām”, MK noteikumiem „Prasības sociālo pakalpojumu sniedzējiem” un citiem spēkā esošajiem normatīvajiem aktiem, kas reglamentē sociālo pakalpojumu sniedzēju darbību, kā arī saskaņā ar Limbažu novada pašvaldības lēmumiem, rīkojumiem, saistošajiem noteikumiem un šo Nolikumu.
1.4. Veco ļaužu mītne atrodas Limbažu novada pašvaldības pakļautībā. Veco ļaužu mītni reorganizē vai likvidē ar Limbažu novada pašvaldības lēmumu.
1.5. Veco ļaužu mītnes darbību finansē no pašvaldības budžeta līdzekļiem, valsts dotācijām, ieņēmumiem no sniegtajiem maksas pakalpojumiem, kā arī piesaistot citus finanšu avotus. Finansiālo un saimniecisko darbību Veco ļaužu mītne veic saskaņā ar apstiprinātu izdevuma budžeta tāmi.  

1.6. Pildot savas funkcijas un uzdevumus, Veco ļaužu mītne sadarbojas ar Limbažu novada pašvaldību, pagastu pārvaldēm, iestādēm, citu novadu pašvaldībām, valsts institūcijām, fiziskām un juridiskām personām, sabiedriskām un starptautiskām organizācijām un to apvienībām.
2. Veco ļaužu mītnes galvenie uzdevumi

2.1. Veco ļaužu mītnes darbības  mērķis:
2.1.1.
nodrošināt klientu pamatvajadzības – mājokli, diennakts sociālo aprūpi, sociālo rehabilitāciju un sociālās funkcionēšanas spēju atjaunošanu vai uzlabošanu I un II grupas invalīdiem no 18 gadu vecuma ar fiziska rakstura traucējumiem un pensijas vecumu sasniegušām personām, kuras vecuma vai veselības stāvokļa dēļ nespēj sevi aprūpēt un kuru dzīvesvieta deklarēta Balvu novada pašvaldības administratīvajā teritorijā. 

2.1.2.
iespēju robežās nodrošināt pagaidu sociālo aprūpi personām darbspējīgā vecumā, kuras nonākušas krīzes situācijā, vai atveseļošanās periodā pēc smagām slimībām un traumām.

2.2. Veco ļaužu mītnes kompetence:
2.2.1.    
nodrošināt klientiem tiesību aizsardzību un nepieciešamības gadījumā pārstāvēt klientu intereses tiesībsargājošās institūcijās;

2.2.2.   
veikt savas darbības analīzi,   paškontroli,    pilnveidot   Veco ļaužu mītnes darbību, paaugstināt kapacitāti, uzlabot sociālo pakalpojumu kvalitāti;

2.2.3.   
  izstrādāt Veco ļaužu mītnes sociālo pakalpojumu attīstības koncepcijas, mērķprogrammas  un projektus jaunu sociālo pakalpojumu ieviešanai;

2.2.4.    
sniegt sociālos pakalpojumus citām  pašvaldībām,   saskaņā   ar   attiecīgo novadu  pašvaldību  pieņemtajiem lēmumiem un ar Veco ļaužu mītni noslēgtajiem līgumiem;

2.2.5.     
slēgt darījumus, iegūt mantiskās un nemantiskās tiesības, uzņemties pienākumus, atbildēt  un būt par atbildētāju tiesā;

2.2.6.   
 sadarboties un slēgt līgumus ar  fiziskām   un   juridiskām   personām   Nolikumā noteiktajā  kārtībā;

2.2.7. 
iegādāties, nomāt, saņemt bezatlīdzības lietošanā, īpašumā Veco ļaužu mītnes darbības  nodrošināšanai nepieciešamo mantu;

2.2.8.    
atsavināt, iznomāt un citādi rīkoties ar Veco ļaužu mītnes valdījumā esošo mantu, saskaņā ar šo Nolikumu;

2.2.9.  saņemt ziedojumus, dāvinājumus un ārvalstu finansiālo palīdzību;

2.2.10.
nodrošināt un kontrolēt Latvijas Republikas normatīvajos aktos   noteikto   prasību ievērošanu ugunsdrošības, darba drošības un darba aizsardzības jomā;

2.2.11.
apsaimniekot Veco ļaužu mītnei nodoto nekustamo īpašumu. 

2.3. Veco ļaužu mītnes uzdevumi:
2.3.1. 
nodrošināt klientu ar dzīvojamo platību, kurā ir sadzīvei nepieciešamais aprīkojums un  sanitārajām   telpām, kuras  ir   iekārtotas   atbilstoši klienta funkcionālajām vajadzībām;

2.3.2.   
apgādāt klientu ar veļu, apģērbu, apaviem, higiēnas līdzekļiem un citu inventāru, nodrošināt to individuālu lietošanu;

2.3.3.
 nodrošināt klientiem viņu vecumam un veselības stāvoklim atbilstošu ēdināšanu;

2.3.4.
veikt klientu medicīnisko aprūpi saskaņā ar ģimenes ārsta vai citu speciālistu norādījumiem un, nepieciešamības gadījumā, jebkurā diennakts laikā sniegt pirmo neatliekamo medicīnisko palīdzību;

2.3.5. 
vajadzības gadījumā organizēt klientiem nokļūšanu līdz veselības aprūpes vai rehabilitācijas iestādēm un citām institūcijām;

2.3.6. 
sniegt klientiem sociālos pakalpojumus, nodrošināt to plānošanu, vadīšanu un koordinēšanu, ievērojot konfidencialitāti attiecībā pret klientu;

2.3.7.      ievērot sociālo darbinieku ētikas kodeksu;

2.3.8.
sniegt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus, izstrādāt un īstenot klientiem individuālos sociālās rehabilitācijas un sociālās aprūpes plānus;

2.3.9.   
nodrošināt iespēju Veco ļaužu mītnes iemītniekiem tikties ar draugiem, ģimenes locekļiem un radiniekiem, saskaņā ar Veco ļaužu mītnes direktora apstiprinātajiem apmeklētāju kārtības noteikumiem;

2.3.10.
nodrošināt iespēju klientiem un viņu likumiskajiem pārstāvjiem iesniegt sūdzības vai priekšlikumus par Veco ļaužu mītnes darbu un sociālo pakalpojumu kvalitāti;

2.3.11.
iespēju robežās nodrošināt klientiem, atbilstoši viņu vajadzībām, nepieciešamos tehniskos palīglīdzekļus, normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā;

2.3.12.
organizēt kultūras un atpūtas pasākumus, nodrošināt klientiem saturīgu brīvā laika pavadīšanu;

2.3.13.
pēc klienta vēlēšanās, organizēt viņa garīgo aprūpi, atbilstoši konfesionālajai piederībai;

2.3.14.
nepieciešamības gadījumā organizēt palīdzību klienta individuālo sociālo problēmu risināšanā; 

2.3.15.
organizēt Veco ļaužu mītnē maksas pakalpojumus, saskaņā ar Limbažu novada pašvaldības apstiprinātajiem tarifiem.

3. Uzņemšana veco ļaužu mītnē

3.1. Nepieciešamību uzņemt klientu veco ļaužu mītnē, pamatojoties uz iesniegtajiem personas dokumentiem, nosaka tās pašvaldības sociālās palīdzības dienests, kuras administratīvajā teritorijā ir personas dzīves vieta.

3.2. Veco ļaužu mītnē uzņem pensijas vecumu sasniegušas personas,  I un II grupas invalīdus ar fiziska rakstura traucējumiem, kuri sasnieguši 18.gadu vecumu, pamatojoties uz šādiem dokumentiem:

3.2.1. personas iesniegums,

3.2.2. ārstniecības iestādes izsniegta medicīniskā izziņa par klienta veselības stāvokli,

3.2.3. DEAK izsniegta izziņa par invaliditāti( ja persona nav sasniegusi pensijas vecumu),

3.2.4. Sociālās palīdzības dienesta lēmums par klienta ievietošanu un lēmums par uzturēšanās samaksu veco ļaužu mītnē normatīvo aktu noteiktajā kārtībā,

3.2.5. ja ievieto veco ļaužu mītnē klienta apgādnieks, tas uzrāda izziņu par pensijas apmēru (izziņa no VSAA) un slēdz samaksas līgumu ar iestādes vadītāju par samaksas garantēšanu atbilstoši normatīvo aktu  noteikumiem,

3.2.6. klients, iestājoties veco ļaužu mītnē uz patstāvīgu dzīvi uzrāda iestādes vadītājam pasi un izziņu par klienta deklarēto dzīves vietu,

3.2.7. Iestādes vadītājs slēdz līgumu ar klientu par savstarpējām saistībā uzturoties iestādē, atbilstoši normatīvo aktu noteikumiem.

4. Uzturēšanās veco ļaužu mītnē

4.1. Klienta uzņemšanu iestādē noformē ar iestādes vadītāja rīkojumu iestāšanas dienā un reģistrē veco ļaužu mītnes dzīvojošo klientu uzskaites žurnālā;

4.2. Katram klientam tiek iekārtota personas lieta, kurā glabājas klienta visa nepieciešamā dokumentācija, atbilstoši Labklājības Ministrijas noteiktajām prasībām;

4.3. Ja klients vēlas pāriet dzīvot uz citu atbilstošu sociālas aprūpes iestādi vai atgriezties ģimenē, tad klients  vai tā aizgādnis personiski iesniedz rakstisku iesniegumu iestādes vadītājam, norādot  uz kurieni klients vēlas doties dzīvot;

4.4. Klients bez izrakstīšanas no iestādes ar iestādes vadītāja piekrišanu var atstāt iestādi uz laiku līdz vienam mēnesim. Lai saņemtu iestādes vadītāja piekrišanu, jāiesniedz klienta vai aizgādņa rakstisks iesniegums;

4.5. Klientam ir tiesības, uzturoties mēnesi ārpus iestādes, saņemt dienas ēdināšanas naudu, kādu ir noteikusi Limbažu novada pašvaldība;

4.6. Klientam ir tiesības saņemt atmaksātus ceļa izdevumus (turp un atpakaļ) pēc iesniegtām braukšanas biļetēm.

5. Izrakstīšanās no veco ļaužu mītnes

5.1. Personas izrakstīšanu no veco ļaužu mītnes noformē ar rīkojumu un saskaņo ar attiecīgo sociālas palīdzības dienestu, no kuras klients ir nācis;

5.2. No veco ļaužu mītnes klientu izraksta:

5.2.1. pēc klienta vai aizgādņa rakstiska iesnieguma, ja klients vēlas dzīvot patstāvīgi ārpus iestādes vai pāriet dzīvot uz citu sociālas aprūpes iestādi;

5.2.2. ja klienta veselības stāvoklis neatbilst stāvoklim, kas atļauj uzturēties vispārēja tipa iestādē, bet jāuzturas speciālā tipa iestādēs, kas atbilst klienta veselībai;

5.2.3. ja klientam atkārtoti nav noteikta I un II grupas invaliditāte un klients nav sasniedzis pensijas vecumu;

5.2.4. ja klients sistemātiski pārkāpj veco ļaužu mītnes iekšējos kārtības noteikumus, iepriekš saskaņojot ar Limbažu novada sociālo dienestu;

5.2.5. ja klients izrakstās no iestādes, viņa rīcībā  nodod izsniegto apģērbu, personīgi piederošo mantu un dokumentus.

6.Veco ļaužu mītnes vadība

1.1. Veco ļaužu mītni vada vadītājs, kuru amatā iecēlusi Limbažu novada dome;

1.2. Vadītājam ir šādi pienākumi:

6.2.1. atbildēt par normatīvo aktu ievērošanu veco ļaužu mītnē, par veco ļaužu mītnes darbības nodrošinājumu un paredzēto uzdevumu izpildi kā arī par finansiālo un materiālo līdzekļu racionālu izmantošanu;

6.2.2. saskaņā ar normatīvo aktu prasībām lemt par veco ļaužu mītnei piešķirto asignējumu un ieņēmumu izmantošanu atbilstoši iestādes uzturēšanas un pasākumu izmaksu tāmei;

6.2.3. apstiprināt iekšējas kārtības noteikumus, darba kārtības noteikumus, izstrādāt instrukcijas, izdot rīkojumus, kas regulē iestādes sekmīgu darbību, noteikt darbinieku pienākumus un amatu aprakstus un nodrošināt darbinieku kvalifikācijas celšanu;

6.2.4. pēc saskaņošanas ar Limbažu novada pašvaldību, apstiprināt štatu sarakstu un noteikt darbinieku algas apmēru (noteikto limitu ietvaros);

6.2.5. veikt iepirkumus atbilstoši normatīvo aktu prasībām;

6.2.6. nodrošināt klientu, personāla dokumentācijas, grāmatvedības, lietvedības un pārējo dokumentācijas pareizu iekārtošanu, izpildi un glabāšanu normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā;

6.2.7. nodrošināt klientiem piešķirtās pensijas vai valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta daļas izmaksu un izmantošanu saskaņā ar normatīvo aktu prasībām;

6.2.8. nodrošināt likumos un citos normatīvos aktos noteikto prasību ievērošanu ugunsdrošības, darba aizsardzības, veselības aizsardzības, apkārtējās vides aizsardzības un citās jomās;

6.3. vadītājam ir tiesības:

6.3.1. bez īpaša pilnvarojuma rīkoties veco ļaužu mītnes vārdā;

6.3.2. pārstāvēt veco ļaužu mītnes intereses valsts un pašvaldības institūcijās, uzņēmumos (uzņēmējsabiedrībās) kā arī sabiedriskajās un reliģiskajās organizācijās;

6.3.3. savas kompetences ietvaros rīkoties ar veco ļaužu mītnes „Cerība” mantu un naudas līdzekļiem;

6.3.4. savas kompetences ietvaros izsniegt pilnvaras;

6.3.5. slēgt līgumus ar fiziskām un juridiskām personām saskaņā ar normatīvo aktu prasībām;

6.3.6. izdot rīkojumus un dot norādījumus iestādes darbiniekiem;

6.3.7. pieņemt darbā un atbrīvot no darba veco ļaužu mītnes „Cerība” darbiniekus saskaņā normatīvo aktu prasībām.

7. Veco ļaužu mītnes finansēšana

7.1. 
Veco ļaužu mītni „Cerība” finansē no pašvaldības budžeta;

7.2. Veco ļaužu mītnei var būt citi ieņēmumi, kas izlietojami normatīvajos aktos norādītajā kārtībā:

7.2.1.  
maksājumi par personu uzturēšanos veco ļaužu mītnē; 

7.2.2. 
juridisku un fizisku personu ziedojumi.                                                                                

7.3. Veco ļaužu mītne „Cerība” finansiālo un saimniecisko darbību veic saskaņā ar izdevuma tāmi, ko apstiprina Limbažu novada pašvaldība;

7.4. Veco ļaužu mītnes „Cerība” finansiāla un saimnieciskā darbība tiek kontrolēta normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā.

Veco ļaužu mītnes „Cerība” direktore 
M.Kreitūze

