Vadlinijas par atbalsta par dikstavi snieg§anas kartibu darba devéjiem, paSnodarbinatam personam un patentmaksatajiem
(uz 29.12.2020.)

Ministru kabineta 2020.gada 24.novembra noteikumi Nr.709 “Noteikumi par atbalstu par dikstavi nodoklu maksatajiem to
darbibas turpinasanai Covid-19 izraisitas krizes apstaklos” (turpmak — MK noteikumi Nr.709)

Aktuala informacija par atbalsta pasakumiem nodoklu joma saistiba ar COVID-19 izraisitajam griitibam un iesp&ju tiem pieteikties pieejama Valsts
ienémumu dienesta (turpmak — VID) timeklvietné sadala “COVID-19”, ka arT Finan$u ministrijas ttmeklvietné www.fm.gov.lv sadala “COVID-19”.

Jautajumu un neskaidribu gadijuma uznéméji var zvanit uz pasi §im nolikam izveidoto VID atbalsta talruni COVID-19 krizes skartajiem nodoklu
maksatajiem 67120000, ka arT uzdot savus jautajumus rakstiski VID Elektroniskaja deklaréSanas sistéma (EDS) sadala “Sarakste ar VID”.

|. Atbalsts par dikstavi darba deveja darbiniekiem

Nr.p.k. Jautajums Atbilde

1. Kadi ir kritériji, lai kvalific€tos atbalstam par dikstavi? Kfritériji atbalstam par dikstavi noteikti MK noteikumu Nr.709 3.un
12.punkta.

Ka var pieteikties atbalstam par dikstavi?

Noteikumu 4.punkts. Lai pieteiktos atbalstam par dikstavi, darba devejs lidz 2020. gada 15. decembrim iesniedz VID attiecigu iesniegumu par 2020. gada
novembri, lidz 2021. gada 15. janvarim — attiecigu iesniegumu par 2020. gada decembri un lidz 2021. gada 15. februarim — attiecigu iesniegumu par 2021.
gada janvari. Vienlaikus ar iesniegumu par attiecigo ménesi darba devéjs iesniedz VID darba devéja zinojumu par valsts socialas apdrosinasanas
obligatajam iemaksam no darba néméju darba ienakumiem, iedzivotaju iendkuma nodokli un uznemejdarbibas riska valsts nodevu parskata meénesi, ka ari
pievienotds vértibas nodokla ménesa deklaraciju, ja tada ir iesniedzama, bet vél nav iesniegta.

Noteikumu 5.punkts. Darba devejs iesniegumu iesniedz, izmantojot VID EDS.

lesnieguma norada sadu informdciju:

- darba devéja nosaukumu un nodoklu maksataja registracijas numuru,

- darbinieka dikstaves periodu,

- informaciju par MK noteikumu Nr.709 3. punkta minéto ienémumu samazinajumu,

- informdciju par darbinieku, par kuru tiek pieprasits atbalsts (darbinieka vardu, uzvardu, personas kodu, dikstaves periodu un kontu, kas atverts
kreditiestadé vai pie maksajumu pakalpojuma sniedzéja Latvija);

- apliecindjumu, ka darbinieks, par kuru tiek pieprasits atbalsts, nav darba nespéjas perioda;,

- apliecindjumu, ka ar darbinieku, par kuru tiek pieprasits atbalsts par dikstavi, netiks partrauktas darba attiecibas laikposma, par kuru pieskirts atbalsts
par dikstavi, kd ari vienu ménesi péc sd laikposma.

2. Kur pieejams iesniegums atbalsta par dikstavi pieprasiSanai? Iesniegums atbalsta par dikstavi pieprasiSanai pieejams EDS sadala
“Sarakste ar VID”.



https://likumi.lv/ta/id/319073
https://www.vid.gov.lv/lv/covid-19
http://www.fm.gov.lv/
https://fm.gov.lv/lv/covid_19/atbalsts_uznemejiem/
https://eds.vid.gov.lv/login/
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VID argja timekla vietné ir pieejami informativie materiali par EDS
dokumenta "lesniegums atbalstam darbibas turpinasanai COVID-19
izraisitas krizes apstaklos" aizpildiSanu un iesniegSanu.

Vai visiem darba devégjiem ir tiesibas pieteikties sanemt atbalstu par
dikstavi?

Lidz kuram datumam darba dev&jam VID ir jaiesniedz iesniegums
atbalstam par dikstavi?

Atbalstam par dikstavi ir tiesigi pieteikties darba deveji, kuru ien€mumi no
saimnieciskas darbibas par konkréto atbalsta ménesi, salidzinot ar ménesa
vidgjiem ienémumiem 2020. gada augusta, septembri un oktobri, kuros
uznémums faktiski darbojies, ir samazinajusies ne mazak ka par 20 %.
Darba devgjs iesniegumu par 2020.gada novembri iesniedz Iidz $.g.
15.decembrim, par 2020.gada decembri lidz 2021.gada 15.janvarim un par
2021.gada janvari lidz 2021.gada 15.februarim.

Kur darba dev§gjs iesniedz iesniegumu atbalstam par dikstavi?

Darba devéjs iesniegumu iesniedz, izmantojot EDS.

Kadu informaciju norada iesnieguma atbalsta par dikstavi?

Iesnieguma darba devéjs norada §adu informaciju:

1) darba devgja nosaukumu un nodoklu maksataja registracijas numuru;

2) darbinieka dikstaves periodu;

3) informaciju par iene@mumu samazinajumu no saimnieciskas darbibas;

4) informaciju par darbinieku, par kuru tiek pieprasits atbalsts (darbinieka
vardu, uzvardu, personas kodu, dikstaves periodu un kontu, kas atveérts
kreditiestade vai pie maksajumu pakalpojuma sniedzgja Latvija);

5) apliecinajumu, ka darbinieks, par kuru tiek pieprasits atbalsts, nav darba
nesp€jas perioda;

6) apliecinagjumu, ka ar darbinieku, par kuru tiek pieprasits atbalsts par
dikstavi, netiks partrauktas darba attiecibas laikposma, par kuru pieskirts
atbalsts, ka arT vienu ménesi péc $a laikposma;

7) apliecinajumu, ka personals nav iznomats citam nodoklu maksatajam.

Ka pareizi aprékinat vid€jos meéneSa ienémumus par faktiski
nostradatajiem meéneSiem, ja septembri tehnisku iemeslu dél
uznémums nestraddja un ienakumu nebija? Vai ienémumu no
saimnieciskas darbibas summa par augustu un oktobri ir jadala ar 2
vai 37

Ja uznémums 2020.gada septembri objektivu iemeslu d&] saimniecisko
darbibu neveica un neguva ien€mumus, tad vidéjos meénesa iep€mumus par
periodu no 2020.gada augusta Iidz 2020.gada oktobrim nosaka, ieneémumu
no saimnieciskas darbibas par augustu un oktobri kopsummu dalot ar
"divi".

Nodoklu maksatajam ir registréti vairaki saimnieciskas darbibas
veidi. 2020.gada novembri ir slégtas vairakas struktiirvienibas,
kuras sniedza sabiedriskas &dinaSanas pakalpojumus. Tajas
strukturvienibas, kuras Sobrid Vel strada, iepn€mumi no
saimnieciskas darbibas, salidzinot ar 2020.gada augustu, septembri

Kriterijs atbalsta par dikstavi pieteikumam ir visu nodoklu maksataja
saimnieciskas darbibas ienémumu samazinajums, bet nevis atsevisku
struktiirvienibu ien@mumu samazinajums.



https://www.vid.gov.lv/lv/metodiskie-un-informativie-materiali
https://www.vid.gov.lv/lv/metodiskie-un-informativie-materiali

un oktobri, kad ierobezojumi nebija, ir samazinajusies ne mazak ka
par 20%, bet ien@mumi kopuma uznémuma nav samazinajusies par
20% un vairak. Vai var pieteikt darbiniekus atbalsta par dikstavi
sanems$anai?

Saskana ar MK Noteikumu 709 5.6.punktu: apliecinajums, ka ar
darbinieku, par kuru tiek pieprasits atbalsts par dikstavi, netiks
partrauktas darba attiecibas laikposma, par kuru pieskirts atbalsts
par dikstavi, ka ar1 vienu ménesi p&c $a laikposma.

1. Ja decembrT pieteiks atbalstu par novembra dikstavi. Péc tam
decembr pats darbinieks izdomas partraukt darba attiecibas (péc
Darba likuma vinam ir tiesibas).

2. Ja darbinieka parkapuma dél darba devéjs atlaiz darbinieku
uzreiz. 3 Ja  darbinicks ir uz parbaudes laiku.
Kada atbildiba ir darba dev€jam, ja iepriek§ min&tajos gadijumos
darbiniekam pieteica atbalstu un neievéro MK noteikuma 709
5.6.punkta prasibas?

MK noteikumu Nr.709 5.6.punkts attiecas uz gadijumu, kad darba devgjs
darbiniekam uzsaka darba ligumu, iznemot gadijumus, kad darba ligumu
uzsaka Darba likuma noteiktaja kartiba parkapumu dé| un parbaudes laika
izbeigSanas gadijuma.

10.

Vai atbalstam par dikstavi var pieteikties darba dev€js, kura
ipasnieks ir cita valsti registréjies nodoklu maksatajs — valsts
budZeta iestade?

Atbalsts par dikstavi uzneémumam, kura Tpasnieks ir citas valsts komersants
- valsts budzeta iestade, nepienakas, jo atbilstosi MK noteikumiem Nr.709
atbalstu nepieskir darbiniekiem, kuri nodarbinati valsts un paSvaldibu
budZeta iestades, ka arT valsts un pasvaldibu kontrolétos komersantos.

11.

Vai var pieteikt atbalstam par dikstavi darbinieku, kuram
kreditiestade nav atveérts norékinu konts? Ka jarikojas S$ada
situacija?

Darba devgjam iesnieguma atbalstam par dikstavi ir janorada MK
noteikumu Nr.709 5.punkta minéta informacija, taja skaita darbinieka, par
kuru pieprasa atbalstu, konts, kas atverts kreditiestadeé vai pie maksajumu
pakalpojuma sniedzgja Latvija.

Lai darbinieks sanemtu atbalstu, vina kreditiestade vai pie maksajumu
pakalpojuma sniedzgja Latvija ir jaatver norékinu konts.

12.

Mikrouznémuma nodokla maksatajs, iespg€jams, ar nakamo gadu
maina statusu, tas nozimé, ka tiks atbrivoti darbinieki 31.12.2020.
Vai $aja gadijuma atbalsts par dikstavi saskana ar MK noteikumu
Nr.709 5.6.apakSpunktu biis jaatmaksa?

Ja mikrouznémuma nodokla maksatajs no 2021.gada 1.janvara maina
nodoklu maksasanas rezimu, tad darbinieks no darba nav jaatbrivo.
Mikrouznémumu nodokla maksatajs iesniedz VID zinas par katru darba
néméju, kurs ir mainijis likuma “Par valsts socialo apdroSinasanu” noteikto
darba ném¢ja statusu.

Zaudgjot mikrouznémumu nodokla maksataja statusu, piemé&ram,
sabiedribas ar ierobezotu darbibu darbiniekiem, mainas darba némgéja
statuss. Darba dev€jam jaiesniedz zinas par darba némgjiem, uzradot
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mikrouznémuma darbinieka statusa zaudésanu ar 2020. gada 31. decembri
un darba n€m¢ja statusa iegiiSanu ar 2021. gada 1. janvari.

13. Vai iesniegumam atbalstam par dikstavi ir japievieno informacija, | Vienlaikus ar iesniegumu darba devéjs VID iesniedz darba devgja
kas apliecina iesnieguma noraditos faktus? zinojumu un pievienotas vertibas nodokla ménesa deklaraciju (ja tada ir
iesniedzama, bet v€l nav iesniegta) par to ménesi, par kuru iesniedz

iesniegumu.

14, Ja darba dev&jam ir nodoklu maksajumu paradi, vai tas var | MK noteikumi Nr.709 nenosaka, ka darba devé&ja nodoklu parada esiba ir
pieteikties atbalsta pasakumiem? iemesls atbalsta par dikstavi nepieskirSanai.

15. Nodoklu maksatajs iesniedz PVN deklaraciju vienu reizi ceturksni. | Ja PVN deklaracijas taksacijas periods ir ceturksnis (oktobris, novembris,
Nemot veéra minéto, piemeram, vienlaikus ar iesniegumu atbalstam | decembris), tad sanemot iesniegumu par novembri, VID parbaudis, vai ir
par dikstavi par 2020.gada novembri nebiis iesp&jams iesniegt PVN | iesniegta PVN deklaracija par 3.ceturksni, savukart deklaraciju par
deklaraciju par 2020.gada novembri. 4.ceturksni nodoklu maksatajam jaiesniedz vienlaikus ar iesniegumu

atbalstam par dikstavi par 2020.gada decembri, kur$ jaiesniedz Iidz
2021.gada 15.janvarim.
Kados gadijumos darba devéja darbiniekam ir tiesibas sanemt atbalstu par dikstavi?
16. Vai darbiniekam, kur§ darba tiesiskas attiecibas uzsacis péc | VID pieSkir atbalstu tikai tddiem darba deve€ja darbiniekiem, ar kuriem
2020.gada 1.novembra, ir tiesibas sanemt atbalstu par dikstavi ? darba tiesiskas attiecibas uzsaktas lidz 2020.gada 1.novembrim.
17. e — o Persona, kura sanem vecuma pensiju, un kurai vienlaikus ir darba
Vai stradajos$s pensionars var sanemt atbalstu par dikstavi? o e _ .
’ attiecibas, ir tiesiga sanemt atbalstu par dikstavi.
18. Uznémums noslédzis uznémuma ligumu ar fizisko personu, kura | Par atbalstu par dikstavi uzskata atbalstu dikstavé esoSu darbinieku

nav registréjusies VID ka saimnieciskas darbibas veicgja.
Uznémums maksa par So personu visus darba algas nodoklus -
VSAOI un iedzivotaju ienakuma nodokli. Vai par $0 darbinieku
drikst iesniegt iesniegumu atbalsta par dikstavi sanemsanai?

atlidzibas kompenséSanai, ko izmaksa darbiniekiem, kuri netiek
nodarbinati, par laikposmu no 2020. gada 9. novembra Iidz 2021. gada 9.
janvarim.

Darbinieks ir fiziska persona, kas uz darba liguma pamata par noligto darba
samaksu veic noteiktu darbu darba devéja vadiba.

Savukart, ja darba devgjs ar fizisko personu ir noslédzis uznémuma ligumu,
ar to saprot, ka viena puse uznemas izpildit otrai par zinamu atlidzibu ar
saviem darba rikiem un iericeém kadu pasiitijumu, izgatavot kadu lietu vai
izvest gala kadu pasakumu.

Nemot veéra minéto, darba deveéjs nevar pieteikt tadu fizisko personu
atbalsta par dikstavi sanemsanai, ar kuru ir noslégts uznémuma Iligums. Ja
fiziska persona, ar kuru darba devgjs ir noslédzis uznémuma ligumu, biitu
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VID registréta ka saimnieciskas darbibas veic€ja, ta varétu pieteikties
atbalsta par dikstavi sanemsSanai ka pasnodarbinata persona.

19.

Ka apréekina paSnodarbinatajai personai - mikrouzn€muma nodokla
ipaSniekam atbalstu par dikstavi par 2020.gada decembri, ja
ien@mumi no saimnieciskas darbibas, salidzinot ar ménesa videjiem
ienémumiem 2020.gada augusta, septembri un oktobri, ir
samazinajusies ne mazak ka par 20%?

1. Pasnodarbinatajai personai - mikrouznémuma Tpasniekam atbalstu par
dikstavi par 2020.gada decembri aprékina 50% apméra no 2020.gada tresa
ceturkSna mikrouznémumu nodokla deklaracijas 7.rinda noraditajiem
vid&jiem ienakumiem par 2020.gada treSo ceturksni.

2. Ja 2020.gada tresa ceturk$na mikrouzn€muma nodokla deklaracija nebts
noradits apgrozijums ("0"), bet 7.rinda biis noraditi ienakumi, kas veidojas
no ieprieks€jo ceturksnu uzkrajuma, tad atbalstu par dikstavi aprékinas no
7.rinda noraditajiem vid€jiem ienakumiem par 2020.gada treSo ceturksni.

20.

Darba devgja darbiniekam no 2020.gada 1.augusta Iidz 31.oktobrim
bija darbnesp&jas lapa B. Minétais darbinieks darba pienakumus
atsaka pildit 2020.gada 30.novembri. Vai darba devgjs var pieprasit
atbalstu par 2020.gada decembri darbiniekam, kuram laikposma no
2020.gada 1.augusta lidz 31.oktobrim nebija darba ienakumi?

Konkrétaja situacija atbalstu par dikstavi noteiks atbilstosi MK noteikumu
Nr.709 6.1.apakSpunktam - 70 % apméra no deklarétas ménesa vidgjas
bruto darba samaksas par laikposmu no 2020.gada 1. augusta lidz
31. oktobrim vai no to deklaréto ménesu vidgjas bruto darba samaksas péc
2020. gada 1. augusta, kuros darbinieks faktiski stradajis pie konkréta
darba devé€ja, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro par
kalendara ménesi.

Ta ka darbinieks vértgjamaja laikposma no 2020.gada 1l.augusta Iidz
31.oktobrim bija darba devéja darbinieks, bet vinam nebija darba ienakumi,
atbalstu par 2020.gada decembri noteiks ne mazak ka 330 euro, ja
darbinieks dikstavé bius pilnu kalendara ménesi. Ja darbinieks 2020.gada
decembr1 dikstavé bils, pieméram, 15 dienas, tad atbalstu par dikstavi
noteiks sadi — 330/31*15= 159,67 euro.

21.

Vai, esot darba attiecibas ar krizes skarto uznémumu (uzn€émums
nestrada un darbiniekiem noforméts bezalgas atvalinajums), var
sanemt atbalstu par dikstavi?

Atbilstosi Darba likuma 74.panta otrajai dalai dikstave ir situacija, kad
darba devejs darbinieku nenodarbina vai ar1 neveic darbinieka saistibas
izpildjjuma pienemsanai nepiecieSamas darbibas. No minéta izriet, ka ar
dikstavi jasaprot situacija, kad darbinieks ir gatavs veikt darba
pienakumus, bet darba deve€js tadu vai citadu apsvérumu dé] to
nenodroSina vai nesp&j nodroSinat ar darbu. Ja darbinieki atrodas bezalgas
atvalinajuma, tas nozimé, ka vini nav gatavi veikt darba pienakumus, un
tadgjadi darba deveéjs nevar pieteikt tos atbalsta par dikstavi sanemsanai.

22,

Vai darbinieks var sanemt atbalstu par dikstavi, ja vin$ atrodas
dikstaveé nepilnu kalendara ménesi?

Darbiniekam ir tiesibas sanemt atbalstu par dikstavi proporcionali
dikstaves periodam.
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23.

Ja darba devégja darbinieks vélas sanemt atbalstu par dikstavi pie
krizes skarta darba dev@ja, vai vins vienlaikus var biit
saimnieciskas darbibas veic€js?

Darba devéja darbinieks var sanemt atbalstu par dikstavi dazadas
nodarbinatibas formas (darba devéja darbinieks, pasnodarbinata persona,
patentmaksatajs), bet to kopsumma nevar parsniegt 1000 euro.

24,

Vai vienlaicigi drikst pieteikties atbalstam par dikstavi un atbalstam
algu subsidijai? Vai tiks izmaksati abi atbalsti?

MK noteikumi Nr.709 un Ministru kabineta 2020. gada 10. novembra
noteikumi Nr.675 "Noteikumi par atbalsta snieg§anu nodoklu maksatajiem
to darbibas turpinasanai Covid-19 krizes apstaklos" nosaka, ka darba devéjs
var pieteikt vienu un to pasu darbinieku par konkréto atbalsta ménesi abiem
atbalsta veidiem, tikai darbinieks vienlaikus nevar sanemt abus atbalsta
veidus par vienu un to paSu periodu. Piemé&ram, par periodu no 9.-
30.novembrim nevar sanemt gan atbalstu algu subsidijai, gan atbalstu par
dikstavi. Saja gadijuma darbinieks var sanemt, piem&ram, par periodu no
9.-19.novembrim atbalstu algu subsidijai, bet par periodu no 20.-
30.novembrim atbalstu par dikstavi .

25.

Ja darbiniekam ir bijusi darba nespgja, un péc tas vins uzsak pildit
darba pienakumus, vai darba devgjs var pieteikt vinu atbalstam par
dikstavi, un ka aprékinas atbalsta apméru?

1. Darbiniekam ir tiesibas sanemt atbalstu par dikstavi par to 2020.gada
konkréta atbalsta méneSa periodu, kad nebija pieskirts slimibas pabalsts.
Atbalstu par dikstavi par konkréto atbalsta ménesi aprékinas proporcionali
dikstaves periodam, pieméram, ja darbiniekam slimibas pabalsts bija
pieskirts par periodu no 2020.gada 10.novembra lidz 20.novembrim, tad
atbalstu par dikstavi bis tiesibas sanemt par periodu no 21.novembra lidz
30.novembrim. Atbalstu par dikstavi noteiks 70 % apmera no deklaretas
meénesSa vid€jas bruto darba samaksas par laikposmu no 2020. gada 1.
augusta Iidz 31. oktobrim vai no to deklaréto méneSu vid&jas bruto darba
samaksas péc 2020. gada 1. augusta, kuros darbinieks faktiski stradajis pie
konkréta darba devgja, proporcionali dikstaves
periodam. Mikrouznémuma darbiniekam atbalstu par dikstavi noteiks 50%
apméra no ménesa videjas bruto darba samaksas mikrouznémuma par
2020.gada treSo ceturksni vai, ja darbinieks darba tiesiskas attiecibas
uzsacis péc 2020.gada tresa ceturkSna, atbilsto§i VID riciba esoSajai
informacijai.

26.

Vai uzpnémums, kur§ ir dikstaveé, var pieteikt tadu darbinieku
atbalsta par dikstavi sanemsanai, kur$ vienlaikus strada pie cita
darba devgja?

MK noteikumi Nr.709 nenosaka, ka darba dev&ja darbinieka nodarbinatiba
pie cita darba dev€ja ir iemesls atbalsta par dikstavi nepieskirSanai.
Vienlaicigi darbiniekam ir janem véra, ka atbalstu par dikstavi dazadas
nodarbinatibas formas (darba devé&ja darbinieks, paSnodarbinata persona,
patentmaksatajs) kopsumma nevar parsniegt 1000 euro.
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217.

Vai, sanemot stipendiju par teicami nokartotu atestaciju (sporta
treneris), un paraléli esot darba attiecibas ar krizes skarto
uznémumu, pienaksies atbalsts par dikstavi?

Fiziska persona var sanemt atbalstu par dikstavi ka darba deveja
darbinieks arT gadijuma, ja ta vienlaikus sanem stipendiju.

28.

Vai atbalstu par dikstavi var€s sanemt uznémuma valdes loceklis,
kur$ $aja pasa uznémuma ir darba némgjs?

MK noteikumu Nr.709 12.4.apakSpunkts nosaka, ka atbalstu par dikstavi
nepieskir darba devéja padomes locekliem. Nemot véra minéto, konkrétaja
situacija valdes loceklis var sanemt atbalstu par dikstavi.

29.

Vai darbinieku var pieteikt atbalstam par dikstavi $ados gadijumos:
1) darbinieckam perioda no 2020.gada 1.augusta lidz 2020.gada
31.oktobrim bija bezalgas atvalinajums;

2) darbinieks vienlaikus ir nodarbinats pasvaldibas uznémuma?

1. Ja darbinieks 2020.gada augusta, septembra un oktobra ménesi bija
bezalgas atvalinajuma, tad darba dev€ja zinojuma par valsts socialas
apdroSinasanas obligatajam iemaksam no darba néméju darba ienakumiem,
iedzivotaju ienakuma nodokli un uznéméjdarbibas riska valsts nodevu
parskata ménest nebus noraditi darba ienakumi, no kuriem nosaka vidgjo
bruto ménesa darba samaksu atbalsta par dikstavi aprékinasanai. Minétaja
gadijuma darbinieks atbalstu par dikstavi nesanems.

2. Darba devé€ja darbinieki var sanemt atbalstu par dikstavi ar1 gadijuma, ja
vini vienlaikus ir nodarbinati valsts un pasvaldibu budzeta iestades, ka art
valsts un paSvaldibu kontrolétos komersantos.

30.

Lidzu paskaidrot MK noteikumu Nr.709 6.1.apakSpunkta
piemé&rosanu - ka aprékina ménesa vid&jo bruto darba samaksu par
periodu no 2020.gada 1.augusta lidz 2020.gada 31.oktobrim, ja
darbnespgjas lapa B bija laikposma no 2020.gada 1.augusta lidz
2020.gada 25.septembrim (darbiniekam — normalais darba laiks)?

Vidgjo bruto darba samaksu par laikposmu no 2020.gada 1.augusta lidz
31.oktobrim aprékinas, nemot véra laikposmu no 2020.gada 26.septembra
1idz 31.oktobrim, kad darbinieks bija darba deve€ja riciba.

Piemeérs.

Ja bruto darba samaksa par laikposmu no 2020.gada 26.septembra lidz
30.septembrim ir aprékinata 100 euro, bet par laikposmu no 2020.gada
1.oktobra lidz 31.oktobrim — 800 euro, tad vid€jo bruto darba samaksu
aprékinas, nemot véra tas kalendaras dienas, kad darbinieks bija darba
deveja riciba — septembr1 5 dienas un oktobr1 31 dienu:

1) vidgjas izpelnas diena aprékins = 100 euro (septembris)+ 800 euro
(oktobris)/36 (dienu skaits)=25 euro;

2) atbalsta par dikstavi aprékins - 70% no 25 euro=17,50 euro * atbalsta
par dikstavi periods (dienu skaits).

31.

Vai var pieprasit atbalstu par dikstavi par periodu no 09.11.2020.
lidz 30.11.2020. tiem darbiniekiem, kuri $aja perioda bija arl
ikgad@ja apmaksajama atvalinajuma?

Darbinieka atvalinajums nav dikstave, tadejadi atvalinagjuma esoSos
darbiniekus nevar pieteikt atbalsta par dikstavi sanemsanai.
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32.

Vai darba dev@js var pieteikt vienu darbinieku atbalstam algu
subsidijai no 20.-30.novembrim un citu darbinieku atbalstam par
dikstavi no 9.-19.novembrim?

Ja, darba devé€js var iesniegt iesniegumus par abu veidu atbalstu
pieskirSanu.

33.

Persona X ir nodarbinata pie diviem darba dev€jiem, no kuriem
viens ir pieteicis personu X atbalstam par dikstavi (sanemtais
atbalsts 700 euro), savukart otrs darba devejs pieteicis personu X
atbalstam algu subsidijai. Cik lielu atbalstu algu subsidijai sanems
persona X?

Nemot veéra, ka abu atbalstu summa kopa nedrikst parsniegt 1000 euro,
atbalsts algu subsidijai $aja gadijuma varés but maksimali 300 euro
(atkariba no darba dev€ja zinojuma noraditas ménesa vidgjas bruto darba
samaksas par laikposmu no 2020.gada 1.augusta Iidz 31.oktobrim).

Atbalsta par dikstavi apmeéra noteikSanas kartiba

34.

Kada apméra darba devéja darbinieks sanems atbalstu par dikstavi?

Darbinieckam atbalstu par attiecigo ménesi nosaka 70 % apméra no
deklarétas meénesa vidgjas bruto darba samaksas par periodu no 2020. gada
1. augusta I1dz 30. oktobrim, vai no to deklar&to ménesu vidg€jas bruto darba
samaksas p&c 2020. gada 1. augusta, kuros darbinieks faktiski stradajis pie
konkréta darba devéja, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro
par kalendara ménesi. Mikrouzn€muma darbiniekam atbalstu par dikstavi
noteiks 50% apméra no meéneSa vid€jas bruto darba samaksas
mikrouznémuma par 2020.gada treSo ceturksni vai, ja darbinieks darba
tiesiskas attiecibas uzsacis peéc 2020.gada tresa ceturkSna, atbilstosi VID
riciba eso$ajai informacijai.

35.

36.

Vai atbalsts par dikstavi var buit mazaks ka 330 euro?

Atbalstu par dikstavi nosaka proporcionali dienam, kad darbinieks atrodas
dikstave. Pieméram, par 2020.gada novembri atbalstu aprékina par periodu
no 9.novembra (arkart§jas situacijas izsludinaSanas diena) lidz
30.novembrim, ja darbinieks Saja perioda ir atradies dikstave. Tadgjadi,
atbalsta mazaka summa var bt nevis 330 euro, bet 242 euro. Savukart,
maksimala summa var but nevis 1000 euro, bet 733,33 euro.

Piemérs.

Ja atbalsta periods ir no 9.novembra Iidz 30.novembrim:

- minimala summa diena 11 euro (330/30) un ménest 242 euro (11x22);

- maksimala summa novembri 733.33 euro (1000/30x22)

37.

Mikrouznémums nodokla deklaraciju par 2020.gada ceturto
ceturksni (oktobris, novembris, decembris) iesniegs lidz 2021.gada
15.janvarim. Ka VID varés noteikt atbalsta par dikstavi par

Ta ka mikrouznémuma nodokla maksatajs nodokla deklaraciju par
2020.gada ceturto ceturksni (ieklauti dati par 2020.gada oktobri) iesniedz
lidz 2021.gada 15.janvarim, VID pé&c ieshieguma atbalstam par dikstavi




9

2020.gada novembri apméru darbiniekam, kur$ pienemts darba
2020.gada 10.oktobr1?

par 2020.gada novembri sanemsanas liigs mikrouznémumam iesniegt
informaciju par darbinieka, kur§ pienemts darba no 2020.gada oktobra,
par 2020.gada oktobri giito ienakumu no mikrouznémuma.

38. Kada apméra sanems atbalstu par dikstavi darba devé&ja darbinieks, | Darbiniekam atbalstu par attiecigo ménesi nosaka 70 % apméra no pieskirta
kas atgriezas darba no b&rna kopsanas atvalinajuma? vecaku pabalsta vidgja apmera par 2020.gada augustu, septembri un
oktobri, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro apméra par
kalendara ménesi.
39. Darbinieks ir nodarbinats pie vairakiem darba dev&jiem un visi | 1. Ja darbinieks nodarbinats pie vairakiem darba dev&jiem vai dazadas

darba devgji par mineto darbinieku VID ir iesniegusi iesniegumu
atbalstam par dikstavi. Ko nozimé MK noteikumu Nr.709 10.punkta
noradttais “ieverojot iesniegumu iesniegSanas secibu”?

nodarbinatibas formas, atbalstu par dikstavi pieskir MK noteikumu Nr.709
6. un 16. punktd min€taja apméra, ieverojot iesniegumu iesniegSanas
secibu, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro pie visiem
darba devgjiem vai dazadas nodarbinatibas formas kopa.

2. Ja darbinieks nodarbinats pie vairakiem darba dev&jiem vai dazadas
nodarbinatibas formas, atbalsts par dikstavi darbiniekam MK noteikumu
Nr.709 10. punkta min€taja minimalaja apmera ir pieskirams tikai pie
viena no darba devgjiem vai viena no nodarbinatibas formam. Pargjos
gadijumos atbalstu par dikstavi pieskir MK noteikumu Nr.709 6. un 16.
punkta minétaja apmera, ieverojot iesniegumu iesniegsanas secibu un

MK noteikumu Nr.709 10. punkta min&to minimalo un maksimalo
apmeéru pie visiem darba devéjiem vai dazadas nodarbinatibas formas
kopa.

Piemeérs.

Darbinieks 2020.gada decembri ir nodarbinats pie trijiem darba
devgjiem, kuri VID ir iesniegu$i iesniegumu atbalsta par dikstavi
pieskirSanai konkr€tajam darbiniekam. Darbiniekam vidgja bruto darba
samaksa par laikposmu no 2020.gada 1.augusta lidz 31.oktobrim pie katra
no darba devgjiem ir 150 euro. Atbalstu par dikstavi atbilstosi MK
noteikumu Nr.709 6. 1.apakspunktam nosaka 70 % apméra no deklarétas
meénesSa vid€jas bruto darba samaksas par laikposmu no 2020. gada 1.
augusta Iidz 31. oktobri

lesniegumus atbilstosi MK noteikumu Nr.709 10.punktam VID
izskata to iesniegSanas seciba:

1) pirmais iesniegums — SIA “A” darbiniekam aprékinatais atbalsts
par pilnu dikstavi 2020.gada decembri ir 105 euro (70% no 150), bet
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izmaksatais atbalsts ir 330 euro, jo minimala atbalsta summa pie viena no
darba devegjiem var biit 330 euro;

2) otrais iesniegums — SIA “B” darbiniekam aprékinatais atbalsts
par pilnu dikstavi 2020.gada decembrt ir 105 euro (70% no 150), bet
izmaksatais atbalsts ir 105 euro, jo atbalsta summa minimalaja apméera —
330 euro, ir pieskirama tikai pie viena no darba devgjiem;

3) tresais iesniegums — SIA “C” darbiniekam aprékinatais atbalsts
par pilnu dikstavi 2020.gada decembr1 ir 105 euro (70% no 150) , bet
izmaksatais atbalsts ir 105 euro, jo atbalsta Summa minimalaja apmera —
330 euro, ir pieskirama tikai pie viena no darba dev&jiem.

40. Vai darba dev&jam ir tiesibas darbiniekam izmaksat darba samaksu | Darba dev&jam ir tiesibas izmaksat darbiniekam starpibu starp sanemto
papildus sanemtajam atbalstam par dikstavi? atbalstu par dikstavi un darba samaksu. Pieméram, darbinieka 2020.gada
augusta, septembra un oktobra vidgja bruto darba samaksa ir 1000 euro.
VID darba devéja darbiniekam par pilnu dikstaves periodu aprékinaja un
izmaksaja atbalstu par dikstavi 700 euro. Saja gadijuma darba dev&jam ir
tiesibas darbiniekam papildus aprékinat darba samaksu 300 euro.
Ka darbinieku informé par atbalsta par dikstavi piesSkirSanu?
41. | Ka darbinieks uzzinas par vinam pieskirto atbalstu par dikstavi? | Darbinieku par atbalsta izmaksu informé darba devés.
Vai darbiniekam vienlaikus ar atbalstu par dikstavi ir tiestbas sanemt citas valsts noteiktas piemaksas un pabalstus?
42. Vai darbiniekam ir tiesibas sanemt piemaksu par apgadiba esoSu | Darbiniekam, kur§ sanem atbalstu par dikstavi, pieskir piemaksu 50 euro
bérnu? apmera par katru apgadiba esoSu bérnu vecuma lidz 24 gadiem, par kuru
darbiniekam tiek piemérots iedzivotaju ienakuma nodokla atvieglojums.
43. Ka darbinieks, kuram pieskirts atbalsts par dikstavi, varés sanemt | Darbiniekam, kur§ sanem atbalstu par dikstavi, piemaksu 50 euro apmera
piemaksu par apgadiba esosu bérnu? par katru apgadiba esosu bérnu Iidz 24 gadiem, par kuru darbiniekam tiek
piemérots iedzivotaju ienakuma nodoklis, pieskirs un izmaksas Valsts
socialas apdro§inasanas agentiira par laikposmu, par kuru pieskirts atbalsts.
44, Vai darbinieks vienlaicigi ar atbalstu par dikstavi var sanemt ari | Laikposma, par kuru pieskirts atbalsts par dikstavi, darbiniekam
citus valsts noteiktos pabalstus? neapmaksa slimibas pabalstu. Pasvaldiba pieskirto pabalstu krizes situacija
partrauc izmaksat vai nepieskir ar nakamo ménesi, kas seko ménesim, kura
personai izmaksats atbalsts par dikstavi. VID informe attiecigo paSvaldibu
socialos dienestus par personam, kuram pieskirts atbalsts par dikstavi.
45. VID atbalstu par dikstavi nepieskir par tam kalendara dienam, par | Par darbnespéjas lapas A laikposmu pienakas atbalsts par dikstavi tikai

kuram pieskirts slimibas pabalsts (MK noteikumu Nr. 709 12.5.

gadijuma, ja darba devéjs nav izmaksajis slimibas naudu.
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apakSpunkts). Tatad, ja darbiniekam dikstaves perioda bija pieskirta
darbnespgjas lapa A, par kuru pienakas slimibas nauda, nevis
pabalsts, darba devéjs ir tiesigs pieprasit Sim darbiniekam dikstaves
pabalstu, neapmaksajot slimibas naudu. Saskana ar likuma “Par
maternitates un slimibas apdrosinasanu” 1.panta noteikto pabalsta
sanémgjs Ir persona, kurai saskana ar $a likuma normam ir pieskirts
valsts socialas apdroSinaSanas pabalsts. Slimibas nauda ir algota
darba gutie ienakumi, ko darba dev@js izmaksa no darba samaksas
fonda darba némé&jam darba nesp€jas gadijuma.

Ja darba dev€js darbnesp€jas lapu A nav apmaksajis, tad VID par
darbnespgjas dienam aprekina
un izmaksa atbalstu par dikstavi.

Kados gadijumos darba devéjam ir jaatmaksa darbiniekam pieskirtais atbalsts par dikstavi?

46. Kados gadijumos darba dev&jam bis jaatmaksa darbiniekam | Covid-19 infekcijas izplatibas seku parvaréSanas likuma bis noteikta
pieskirtais atbalsts par dikstavi? nodoklu maksataja atbildiba gadijumos, ja atbalsts ir pieprasits vai sanemts
nepamatoti.
Vai darba devéjs var precizét ieprieks iesniegtos iesniegumus atbalstam par dikstavi?
47. Vai var precizét VID iesniegtajos iesniegumos atbalstam par | Nodoklu maksatajs nevar precizét VID iesniegtos iesniegumus par
dikstavi noradito informaciju? konkréto atbalsta ménesi. Nodoklu maksatajam iepriekS iesniegtais
iesniegums ir jaatsauc, izmantojot EDS, un péc tam ir jaiesniedz jauns
iesniegums par konkréto atbalsta menesi.
48. Vai, sanemot atteikumu par atbalsta par dikstavi pieskirSanu, var EDS nav paredzEta iespEja jebkada iemesla dél precizét iesniegto
precizet iesniegumu par konkréto atbalsta ménesi? iesniegumu par konkréto atbalsta ménesi. EDS ir paredzéta iesp&ja par to
pasu atbalsta periodu iesniegt jaunu iesniegumu, ja taja tiek noraditi citi
darbinieki vai citi atbalsta periodi darbiniekiem, kuri noraditi sakotngja
iesnieguma.
Kados gadijumos darba devéja darbiniekam nepieSkir atbalstu par dikstavi?
49. Kados gadijumos VID darba devéja darbiniekiem nepieskirs | VID atbalstu par dikstavi nepieskir:

atbalstu par dikstavi?

1) ja darba dev@js nav iesniedzis VID visas nodoklu deklaracijas un gada
parskatus par p&d€jiem 12 méneSiem periodu pirms arkart&jas situacijas
(Iidz 2020.gada 9.novembrim);

2) ja darba devégjs ir izslégts vai pedéjo divu gadu laika ir bijis izslégts no
VID pievienotas vertibas nodokla maksataju registra, iznemot gadijumu,
ja tas izslégts pec savas iniciativas, vai tam ir vai ir bijusi apturéta
saimnieciska darbiba;
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3) ja darba devgjam lémuma pienemsSanas diena ir aktuals

maksatnespgjas process;

4) darba devéja padomes locekliem;

5) par tam kalendara dienam, par kuram pieskirts slimibas pabalsts;

6) darba devejam, kura personals iznomats citam nodoklu maksatajam;

7) darbiniekiem, kuri nodarbinati valsts un pasvaldibu budzeta iestades, ka
ar1 valsts un pasvaldibu kontrol€tos komersantos;

8) ja darbinieks darba tiesiskas attiecibas uzsacis pec 2020.gada
1.novembra.

50. MK noteikumu Nr.709 12.2.apakSpunkta ir noteikts, ka atbalstu par | Konkrétaja situacija izmainas normativajos aktos (grozijumi Pievienotas
dikstavi nepieskir, ja darba devéjs pedgjo divu gadu laika ir izsleégts | vertibas nodokla likuma), kas nosaka nodoklu maksataju izslégt no PVN
no VID PVN maksataju registra, iznemot gadijumu, ja tas izslégts | maksataju registra, jo tam nav ar PVN apliekamu darfjumu, nav iemesls
pec savas iniciativas. Vai minétais ierobezojums attiecas arT uz | atteikumam pieskirt atbalstu par dikstavi.
gadijumu, ja darba devgjs ir izslégts no PVN maksataju registra, jo | Ja nodoklu maksatajs nav izslégts no PVN maksataju registra par
tas vismaz sesus iepriek$&jos kalendara ménesus nodokla deklaracijas nav | parkapumu, VID ir tiesibas pieskirt atbalstu par dikstavi.
noradijis nevienu darfjumu?

|1. Atbalsts par dikstavi pasSnodarbinatai personai un patentmaksatajam
Nr.p.k. Jautajums Atbilde
51. Kuri MK noteikumi japieméro, pieprasot atbalstu par dikstavi Japieméro Ministru kabineta 2020.gada 24.novembra noteikumi Nr.709 “
Noteikumi par atbalstu par dikstavi nodoklu maksatajiem to darbibas
turpinaSanai Covid-19 izraisitas krizes apstaklos”
52. Kadi ir kritériji, lai kvalific€tos atbalstam par dikstavi? Kritériji atbalstam par dikstavi noteikti MK noteikumu Nr.709 3.un

20.punkta.

Ka var pieteikties atbalstam par dikstavi?

Noteikumu 14.punkts. Lai pieteiktos atbalstam par dikstavi, pasnodarbinata persona vai patentmaksatajs lidz 2020. gada 15. decembrim iesniedz VID

attiecigu iesniegumu par 2020. gada novembri, lidz 2021. gada 15. janvarim — attiecigu iesniegumu par 2020. gada decembri un lidz 2021. gada 15.

februarim — attiecigu iesniegumu par 2021. gada janvari.

Noteikumu 15.punkts. Pasnodarbinata persona vai patentmaksatajs iesniegumu iesniedz, izmantojot EDS.

lesnieguma norada sadu informaciju:

- vardu, uzvardu, nodoklu maksataja registracijas numuru un kontu, kas atvérts kreditiestade vai pie maksajumu pakalpojuma sniedzéja Latvija,

- apliecinajumu, ka pasnodarbindta persona vai patentmaksatajs nav darba nespéjas perioda;

- apliecinajumu, ka arkartejas situacijas izsludindasanas dél pasnodarbinatas personas vai patentmaksataja saimnieciskas darbibas apjoms ir samazindjies
vismaz par 20 %.
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53.

Vai visam pasnodarbinatam personam un patentmaksatajiem ir
tiesibas pieteikties sanemt atbalstu par dikstavi?

Atbalstam par dikstavi ir tiesigas pieteikties pasnodarbinatas personas un
patentmaksataji, kuru ienémumi no saimnieciskas darbibas par konkréto
atbalsta ménesi, salidzinot ar ménesa vidgjiem ienémumiem 2020. gada
augusta, septembrT un oktobr1, kuros minétas personas faktiski darbojusas,
ir samazinajusies ne mazak ka par 20 %.

54,

Kadu NACE 2 Kklasifikacijas kodu ir janorada iesnieguma atbalsta
par dikstavi sanemS$anai paSnodarbinatajai  personai un
patentmaksatajam?

MK noteikumi Nr.709 neparedz kritériju -  nodoklu maksataja
saimnieciskas darbibas veida atbilstiba konkrétajam NACE 2. red. darbibas
veidam. Nemot veéra min€to, atbalstam par dikstavi var pieteikties nodoklu
maksataji, kuri veic saimniecisko darbibu jebkura no NACE 2. red.
darbibas veidiem.

55.

Kadu informaciju norada
pieskirsanai?

iesnieguma atbalsta par dikstavi

lesnieguma pasnodarbinata persona un patentmaksatajs norada S$adu
informaciju:

1) vardu, uzvardu, nodoklu maksataja registracijas numuru un kontu, kas
atverts kreditiestade vai pie maksajumu pakalpojuma sniedzgja Latvija;

2) apliecinajumu, ka pasnodarbinata persona vai patentmaksatajs nav darba
nesp€jas perioda;

3) apliecinajumu, ka  arkart€jas situacijas  izsludinasanas  dél
pasnodarbinatas personas vai patentmaksataja saimnieciska darbibas
apjoms ir samazinajies vismaz par 20%.

56.

Lidz kuram datumam  paSnodarbinatajai  personai  un
patentmaksatajam VID ir jaiesniedz iesniegums atbalsta par dikstavi
sanemsanai.?

Pasnodarbinata persona un patentmaksatajs iesniegumu par 2020.gada
novembri iesniedz 1idz $.g. 15.decembrim, par 2020.gada decembri lidz
2021.gada 15janvarim un par 2021.gada janvari Iidz 2021.gada
15.februarim.

57,

Vai fiziska persona - asistenta pakalpojuma sniedzgjs var pieteikties
atbalstam par dikstavi?

Ta ka konkréta fiziska persona saskana ar VID informaciju nav registréta
ka pasnodarbinata persona vai patentmaksatajs, atbalstam par dikstavi to
var pieteikt darba dev€js (kas nav valsts un pasvaldibu budZeta iestade,
valsts vai paSvaldibu kontroléts komersants), kura ienémumi no
saimnieciskas darbibas par konkréto atbalsta ménesi, salidzinot ar ménesa
vidgjiem ienémumiem 2020. gada augusta, septembr1 un oktobri, kuros
uznémums faktiski darbojies, ir samazinajusies ne mazak ka par 20 %.

58.

Fiziska persona 2020.gada 2.oktobri VID registréta ka
saimnieciskas darbibas veic€ja. Vai par 2020.gada decembri
pienakas atbalsts par dikstavi?

Ja fiziskas personas ienémumi no saimnieciskas darbibas 2020.gada
decembrd, salidzinot ar ménesa vidgjiem ien@émumiem 2020.gada oktobr,
kura ta faktiski darbojas, ir samazinajusies ne mazak ka par 20 %, ta var
pieteikties atbalstam par dikstavi.
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59.

Vai paSnodarbinatai personai, kura saimniecisko darbu uzsakusi péc
2020.gada 1.novembra, ir tiesibas sanemt atbalstu par dikstavi?

VID pieskir atbalstu tikai tadai paSnodarbinatai personai, kura saimniecisko
darbibu uzsakusi lidz 2020.gada 1.novembrim.

Atbalsta par dikstavi apmeéra noteikSanas kartiba

60.

Vai saimnieciskas darbibas veicgjiem ir noteikts minimalais atbalsta
par dikstavi apmérs?

Atbalsts par dikstavi paSnodarbinatai personai vispargja nodoklu
maksasanas reZima ir noteikts ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000
euro par kalendara ménesi. Atbalstu par dikstavi nosaka proporcionali
dikstaves periodam.

61.

Vai atbalsts par dikstavi var but mazaks ka 330 euro?

Atbalstu par dikstavi nosaka proporcionali dienam, kad paSnodarbinata
persona un patentmaksatajs atrodas dikstavé. Piemeram, par 2020.gada
novembri atbalstu aprékina par periodu no 9.novembra (arkartejas
situacijas izsludinasanas diena) lidz 30.novembrim, ja S§aja perioda
pasnodarbinata persona un patentmaksatajs ir atradies dikstave. Tadgjadi,
atbalsta mazaka summa var biit nevis 330 euro, bet 242 euro.

62.

Ka aprékinas atbalstu par dikstavi autoratlidzibas sanéméjam, kas
nav VID registr&jies ka saimnieciskas darbibas veicgjs — vai no
lenémumiem vai arl no ien€mumiem atskaitis ar to giiSanu saistitos
izdevumus 25 % un 50 % apméra?

Atbalstu par dikstavi aprékina no vidgjiem ienémumiem no autoratlidzibas
par 2020.gada treSo ceturksni.

Piemeérs.

1. Autoratlidzibas sanéméja ienémumi par 2020.gada treso ceturksni - 2000
euro (700 euro (julijs)+600 euro (augusts)+700 euro (septembris).
Izdevumus 25% un 50% neatskaita.

2. Dikstaves periods 2020.gada decembri — 31 diena.

3. Atbalsts par dikstavi 471,74 euro (2000/92 (dienu skaits 3.ceturksni)
*70%*31).

63.

Kada apmeéra atbalstu par dikstavi sanems paSnodarbinata persona
vispargja nodoklu maksaSanas rezima?

Pasnodarbinatai personai visparéja nodoklu maksasanas rezima atbalstu par
dikstavi nosaka 70 % apmera no attiecigas personas vidéjiem ienakumiem
no saimnieciskas darbibas par 2020. gada treSo ceturksni, bet ne mazak ka
330 euro un ne vairak ka 1000 euro apmeéra par kalendara ménesi.

64.

Pasnodarbinata persona ir uzsakusi saimniecisko darbibu 2020.gada
oktobr1, bet zinojumu par pasnodarbinata valsts socialas
apdroSinasanas obligatajam iemaksam par 2020.gada ceturto
ceturksni (oktobris, novembris, decembris) iesniedz Iidz 2021.gada
15.janvarim. Ka VID var@s noteikt atbalsta par dikstavi apméru
pasSnodarbinatai personai, kura saimniecisko darbibu uzsakusi
2020.gada oktobri?

Ta ka paSnodarbinata persona zinojumu par pasnodarbinata valsts socialas
apdroS§inasanas obligatajam iemaksam par 2020.gada ceturto ceturksni
(oktobris, novembris, decembris) iesniedz lidz 2021.gada 15 janvarim., tad
iesnieguma atbalstam par dikstavi ir janorada paSnodarbinatas personas
ienakumi no saimnieciskas darbibas par 2020.gada oktobri.
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65.

Kada apméra atbalstu par dikstavi sanems autoratlidzibas sanémgjs,
kas nav registr&jies VID ka saimnieciskas darbibas veicgjs?

Autoratlidzibas sanémé&jam atbalstu par dikstavi nosaka 70 % apméra no
attiecigas personas vid€jiem ienakumiem no autoratlidzibas par 2020.gada
treSo ceturksni, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro par
kalendara meénesi ( iznemot autoru un izpilditaju sanemto autoratlidzibu un
ienakumus, kas sanemti no autortiesibu un blakustiesibu kolektiva
parvaldijuma organizacijam).

66.

Kada apméra atbalstu par dikstavi sanems pasnodarbinata persona -
mikrouzn€mumu nodokla maksatajs?

Pasnodarbinatai personai - mikrouznémumu nodokla maksatajai atbalstu
par dikstavi nosaka 50 % apméra no mikrouznémumu nodokla maksataja
ménesa vidgjiem ienakumiem no saimnieciskas darbibas par 2020. gada
treSo ceturksni, bet ne mazak ka 330 euro un ne vairak ka 1000 euro par
kalendara ménesi.

67.

Vai atbalsts par dikstavi paSnodarbinatai personai var bt mazaks ka
330euro?

Atbalstu par dikstavi nosaka proporcionali dienam, kad pasSnodarbinata
persona atrodas dikstavé. Piem&ram, par 2020.gada novembri atbalstu
aprékina par periodu no 9.novembra (arkartgjas situacijas izsludinasanas
diena) lidz 30.novembrim, ja pasSnodarbinata persona Saja perioda ir
atradusies dikstave. Tadgjadi, atbalsta mazaka summa novembrT var biit
nevis 330 euro, bet 242 euro.

68.

Vai atbalstu par dikstavi pieskirs gadijuma, ja fiziskajam personam
— saimnieciskas darbibas veic€jam iesnieguma iesniegSanas bridi ir
nodoklu parads, piem&ram, 250 euro?

Pasnodarbinatam personam atbalstu par dikstavi nepieSkir, ja
paSnodarbinatai personai iesnieguma iesniegSanas diena nodoklu parads
parsniedz 1000 euro un tai nav pieskirts samaksas termina pagarinajums
val nav noslégta vienoSanas par labpratigu nodoklu samaksu, vai nav
noslégts vienoSanas ligums. Konkrétaja jautagjuma minétaja gadijuma
pasnodarbinatajai personai atbalstu par dikstavi pieskirs.

Patentmaksatajam piemerojamie nosacijumi

69.

Kada apmeéra atbalstu par dikstavi sanems patentmaksatajs?

Patentmaksatajam atbalstu par dikstavi nosaka 400 eiro, ja atbalsta perioda
ir speka esoSs patents vai ja patents bijis speka vismaz seSus ménesus pirms
arkartgjas situacijas izsludinaSanas.

70.

Vai atbalsts par dikstavi patentmaksatajam var biit mazaks ka 400
euro

Atbalstu par dikstavi nosaka proporcionali dienam, kad patentmaksatajs
atrodas dikstavé. Piem&ram, par 2020.gada novembri atbalstu aprékina par
periodu no 9.novembra (arkartgjas situacijas izsludinasanas diena) lidz
30.novembrim, ja patentmaksatajs Saja perioda ir atradies dikstave.
Tadejadi, atbalsta summa novembri biis mazaka ka 400 euro
(400/30x22=293,33 euro).
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71.

No 2020.gada 1.aprila lidz 2020.gada 30.novembrim biju registréta
ka patentmaksatajs. Patents par 2020.gada decembri nav apmaksats.
Vai par 2020.gada decembri var pieteikties atbalstam par dikstavi?

Lai patentmaksatajs varétu pieteikties atbalstam par dikstavi, patentam ir
bijis jabut speka vismaz seSus méneSus pirms arkartgjas situacijas
izsludinasanas (no 2020.gada 1.maija Iidz 2020.gada 31.oktobrim).
Mingtajam periodam ir jabat nepartrauktam.

Ta ka konkrétajai fiziskajai personai patents bija spéka no 2020.gada
l.aprila 1idz 2020.gada 30.novembrim, vina var pieteikties atbalsta par
dikstavi sanemsSanai gan par novembri, gan par decembri, ja vinas
ien@mumi no saimnieciskas darbibas par konkréto atbalsta menesi,
salidzinot ar ménesa vid€jiem ienémumiem 2020. gada augusta, septembr1
un oktobri, kuros faktiski vina veica saimniecisko darbibu, ir
samazindjusies ne mazak ka par 20 %.

72,

Lidz $.g. 31.oktobrim biju registréta VID ka patentmaksataja. No
01.11.2020 esmu registréta ka pasnodarbinata persona, jo nepasp&ju
apmaksat patentu par novembri. Vai atbalsta iesniegumu jaiesniedz
ka patentmaksatajam vai paSnodarbinatai personai? Ka ir jaaizpilda
iesniegums?

Ta ka konkrétajai fiziskajai personai patents bija spéka no 2020.gada
janvara lidz oktobrim, vina var pieteikties atbalstam par dikstavi ka
patentmaksatajs, ja vinas ienémumi no saimnieciskas darbibas par konkréto
atbalsta ménesi, salidzinot ar ménesa vidgjiem ien€mumiem 2020. gada
augusta, septembri un oktobri, kuros faktiski vina veica saimniecisko
darbibu, ir samazinajusies ne mazak ka par 20 %.

Iesnieguma ir janorada S$ada informacija - lauka “lep€mumi no
saimnieciskas darbibas perioda” ir janorada iep@mumi no saimnieciskas
darbibas par to periodu, par kuru pieprasa atbalstu par dikstavi, bet lauka
“Vidgjie méneSa ienémumi par faktiski nostradatajiem méneSiem perioda
no 2020.gada l.augusta — 2020.gada 31.oktobrim” ir janorada vidgjie
ien@mumi no saimnieciskas darbibas 2020. gada augusta, septembrT un
oktobrl.

73.

Patentmaksatajs 2020.gada septembrT ir samaksajis patentmaksu par
laikposmu no 2020.gada 1.oktobra Iidz 2020.gada 31.decembrim.
Ta ka no 2020.gada 9.novembra valstl ir izsludinata arkartgja
situacija un saimnieciska darbiba ir apturéta, vai patenta
izmantoSanas termins$ var pagarinat?

Ja patentmaksa vai samazinata patentmaksa 2020. gada ir samaksata par
trim vai seSiem kalendara méneSiem vai par vienu kalendara gadu, kas
ietilpst laikposma, uz kuru izsludinata arkartgja situacija, patentmaksas vai
samazinatas patentmaksas pieméroSanas termin$ tiek pagarinats par
atbalsta perioda ilgumu.

74,

Vai atbalsts par dikstavi pienakas arl tiem patentmaksatajiem,
kuriem ir pieSkirts Valsts kulttirkapitala fonda atbalsts?

MK noteikumu Nr.709 20.punkta noteiktie kriteriji ir attiecinami tikai uz
pasnodarbinatam personam. Tatad patentmaksatajiem, kuri sanem Valsts
kulturkapitala fonda atbalstu, pienakas atbalsts par dikstavi.
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75. Lai kvalific€tos atbalstam par dikstavi, vai iepriekS€jam patentam | Lai patentmaksatajs varétu pieteikties atbalstam par dikstavi, patentam ir
bija jabiit speka visus seSus méneSus pirms arkart§jas situacijas | bijis jabiit spéka vismaz seSus meneSus pirms arkartgjas situacijas
izsludinasanas? izsludinasanas (no 2020.gada 1.maija Iidz 2020.gada 31.oktobrim).

Min&tajam periodam ir jabiit nepartrauktam.

76. Saimnieciskas darbibas veic€js 2020.gada oktobri ir samaksajis | Atbalsts par dikstavi par 2020.gada novembri patentmaksatajam
patentmaksu par 2020.gada novembri. Lidz 2020.gada novembrim | nepienakas, jo vin$ neatbilst MK noteikumu Nr.709 3.punktam, kas nosaka,
saimnieciska darbiba nebija veikta. Vai pienaksies atbalsts par | ka atbalstam par dikstavi ir tiesigi pieteikties patentmaksataji, kuru
dikstavi par 2020.gada novembri? ienémumi no saimnieciskas darbibas par konkréto atbalsta menesi,

salidzinot ar ménesa vid€jiem ien€mumiem 2020. gada augusta, septembr1
un oktobr, kuros patentmaksatajs faktiski darbojies, ir samazinajusies ne
mazak ka par 20 %. Konkrétaja situacija patentmaksatajam nav ieneémumu
samazinasanas noteik$anas objekts — vidéjie ménesa ienémumi 2020. gada
augusta, septembrT un oktobrT.

Ka pasSnodarbinata persona un patentmaksatajs uzzinas par atbalsta par dikstavi pieSkirSanu?

77. Ka pasnodarbinata persona un patentmaksatajs uzzinas par viniem | VID atbalstu izmaksa piecu darbdienu laika péc lémuma pienemsanas par

pieskirto atbalstu par dikstavi? atbalsta pieSkirSanu, parskaitot atbalstu uz pasnodarbinatas personas un
patentmaksataja iesnieguma noradito kontu, un par to pazino iesnieguma
iesniedzgjam EDS.
Vai paSnodarbinata persona un patentmaksatajs vienlaikus ar atbalstu par dikstavi var sanemt citas valsts noteiktas
piemaksas un pabalstus?

78. Vai pasnodarbinatajai personai un patentmaksatajam ir tiesibas | 1. PaSnodarbinatai personai, kura sanem atbalstu par dikstavi, pieskir
sanemt piemaksu par apgadiba esoSu bérnu? piemaksu 50 euro apmeéra par katru apgadiba esosu bérnu vecuma lidz 24

gadiem, par kuru pasnodarbinatai personai tiek piemeérots iedzivotaju
ienakuma nodokla atvieglojums, ja minéta piemaksa par katru bérnu nav
pieskirta atbilstosi MK noteikumu Nr.709 11. punktam.
2. Patentmaksatajam, kur§ sanem atbalstu par dikstavi, pieskir piemaksu 50
euro apmeéra par katru apgadiba esosu b&rnu vecuma lidz 24 gadiem, ja
minéta piemaksa par katru bérnu nav pieskirta atbilstosi MK noteikumu
Nr.709 11. punktam.

79. Vai piemaksu par apgadibu eso$u bérnu varés sanemt vienlaicigi ar | Piemaksu pieskir un izmaksa Valsts socialas apdros§inasanas agentiira par

atbalstu par dikstavi?

laikposmu, par kuru pieskirts atbalsts par dikstavi. Piemaksu parskaita uz
pasnodarbinatas personas vai patentmaksataja kontu, kura tiek parskaitits
atbalsts.
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80. Vai pienaksies atbalsts par dikstavi, ja patentmaksatajs sanem | MK noteikumos Nr.709 nav noteikts, ka patentmaksas maksatajs nevar
bezdarbnieka pabalstu? sanemt atbalstu par dikstavi, ja vin$ vienlaikus sanem bezdarbnieka

pabalstu.

81. Vai paSnodarbinata persona var€s sanemt slimibas pabalstu un | Laikposma, kad pasnodarbinatajai personai pieskirts atbalsts par dikstavi,
pasvaldibas pabalstu krizes situacija par periodu, kura tai pieskirts | slimibas pabalstu neapmaksa. Pasvaldiba pieskirto pabalstu krizes situacija
atbalsts par dikstavi? partrauc izmaksat vai nepieskir sakot ar nakamo ménesi, kas seko ménesim,

kura personai izmaksats atbalsts par dikstavi.
Kados gadijumos pasnodarbinatai personai un patentmaksatajam nepieskir atbalstu par dikstavi?

82. Kados gadijumos VID nepieskir atbalstu par dikstavi? VID atbalstu par dikstavi nepieskir:

1) ja paSnodarbinatai personai pieteikuma iesniegS8anas diena nodoklu
parads parsniedz 1000 euro un tai nav pieskirts samaksas termina
pagarinajums vai nav noslégta vienoSanas par labpratigu nodoklu samaksu,
vai nav noslégts vienosanas ligums;

2) ja paSnodarbinatajai personai 1@muma pienemsanas diena ir aktuals
maksatnespé&jas process;

3) par tam kalendara dienam, par kuram pieskirts slimibas pabalsts;

4) pasnodarbinatam personam, kuras sanem atbalstu Valsts kultiirkapitala
fonda radoSo personu atbalsta, miiza stipendiju, jaunrades vai radoSo
personu nodarbinatibas programmu ietvaros;

5) ja pasnodarbinata persona nav iesniegusi VID visas nodoklu deklaracijas
par pédejo 12 ménesu periodu pirms arkart€jas situacijas;

6) ja pasnodarbinata persona saimniecisko darbu uzsakusi péc 2020.gada
1.novembra.




